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Arbetsmiljoguide
#A.1 Personlig skyddsutrustning - generell

Syfte /Omfattning

Guiden syftar till att ge véagledning vad géller val och anvandning av personlig
skyddsutrustning. Utéver denna allménna guide finns en guide fér varje typ av utrustning.

Hall Nollan har obligatoriska krav p& skyddshjalm, skyddsskor samt varselklader.
Ovrig personlig skyddsutrustning ska anvands nar andra riskreducerande atgarder inte racker
till for att uppna fullgott skydd.

Prioriteringsordningen av atgarder ar 1) eliminera risken 2) byte till annan metod/ annat
material 3) tekniska atgarder 4) administrativa atgarder 5) personlig skyddsutrustning

Typ av utrustning Obligatoriskt Hall Nollan Riskbeddmning avgoér
Skyddshjalm
Skyddsskor
Varselklader
Ogonskydd
Skyddshandskar
Horselskydd
Andningsskydd

Ansvar och skyldigheter

Arbetsgivaren ar ansvarig for att tillhandahalla korrekt personlig skyddsutrustning till sina
medarbetare. Den ska anpassas till individen och val av personlig skyddsutrustning bestdms i
samband med riskbedémningen.

Arbetsgivarens ansvar:

e Genomféra riskbeddmning som dokumenteras. | riskbedémningen ska det framga
vilken typ av personlig skyddsutrustning som ska anvandas. Med typ menas &ven
vilken skyddsklass. Involvera garna skyddsombud i riskbedémningen.

e Tillhandahdlla korrekt personlig skyddsutrustning for riskerna i arbetet.

e Séakerstalla att medarbetaren har kompetens hur den personliga skyddsutrustningen
ska skotas och anvandas.

e Agera om medarbetaren inte anvander den personliga skyddsutrustningen.

For att f& en hog anvandning av den personliga skyddsutrustningen ar det viktigt att:

e Den personliga skyddsutrustningen upplevs bekvam, varfor det ar viktigt att involvera
anvéndarna vid val.

e Den personliga skyddsutrustningen skyddar for det arbete den ar avsedd for.
| varje guide finns stdd under rubriken Val av "typ av skydd”

o Samtliga risker hanteras ansvarsfullt (om det finns allvarliga risker som inte hanteras
sa kan det upplevas att den personliga skyddsutrustningen inte ar till fér att skydda,
utan for att det ska se bra ut).
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CEL Arbetstagarens skyldigheter:

- Béra och skota den personliga skyddsutrustningen.
- Meddela arbetsgivaren om den personliga skyddsutrustningen inte fungerar.

Avsteg fran anvandning av obligatorisk skyddsutrustning

Nar risken att bara skyddsutrustning &r storre an att inte bara den kan tillstand for undantag av
obligatorisk personlig skyddsutrustning komma ifraga.

Avsteget ska tydligt beskriva for vilken situation, vilket omrade, vilken tidsperiod samt vilken
arbetsgivare avsteget galler for. Generella avsteg ska aldrig lamnas.

Forslag till arbetsgang

e Arbetsgivaren lamnar in riskbedémningen till Bas-U dar aven omrade, situation och
tidsperiod framgar.

e Bas-U:
o Garigenom riskbedémningen med arbetsgivaren (egen eller
underentreprendrens).

o Informerar skyddsombud som ges mgjlighet att lamna synpunkter
Godkanner, begar kompletterande uppgifter eller avslar avsteget.
Om avsteget godkanns signeras det av Bas U-och arbetsgivaren
e Bas-U ska dra in avsteget om detta missbrukas.

| ett inledande steg kan det vara tryggt att kunna stdmma av om avsteget ar OK eller inte
genom att ha utsedda personer att vanda sig till. Det kan vara en chef, KMA-resurs eller
handlaggare i arbetsmiljofragor.
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