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1. Introduktion

Hall Nollans vision ar att alla pa vara bygg- och anlaggningsarbetsplatser kommer hem oskadda efter
varje arbetsdag. | arbetet mot visionen har Bas-P en viktig roll dd manga forutsattningar for en bra
arbetsmiljo under saval byggskede som bruksskede satts redan under planering och projektering av
ett projekt.

1.1. Syfte med den hir arbetsmiljoguiden

Denna arbetsmiljoguide ar tankt att ge stod i att driva arbetsmiljoarbetet strukturerat genom hela
uppdraget. Arbetsmiljoguiden med bilagor syftar till att:
e tydliggora Bas-P:s uppdrag och forutsattningar for ett val fungerande Bas-P-arbete, samt
e ge verktyg och rad for Bas-P att samordna arbetsmiljoarbetet med de olika projektorerna,
genom att beskriva vad som ska goras och nar det ska goras.

1.2. Malgrupp

Primar malgrupp for arbetsmiljoguiden ar organisationer/personer som atar sig rollen som Bas-
P/handlaggare Bas-P. En annan malgrupp kan vara de personer som tar fram rutiner for Bas-P.
Arbetsmiljoguiden ar aven av intresse for andra roller och aktorer, t.ex. byggherrar, Bas-U,
skyddsombud, projektorer och tillverkare av prefab.

1.3. Omfattning och avgransningar

Till grund for denna arbetsmiljoguide ligger framst Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad
(AFS 2023:3) om projektering och byggarbetsmiljsamordning — grundlaggande skyldigheter.

Guiden ar tillamplig for Bas-P i alla typer av bygg- och anlaggningsprojekt och oavsett
entreprenadform. Projektets storlek, komplexitet och riskniva avgor omfattningen av
arbetsmiljoarbetet och darmed guidens och bilagornas tillampning.

| denna arbetsmiljoguide forutsatts att Bas-P och Bas-U alltid ar juridiska personer. |
arbetsmiljoguiden anvands begreppet "handlaggare Bas-P” vilket innebar en person som
byggarbetsmiljosamordnaren forfogar over och som ar tilldelad samordningsuppgifterna for att
handlagga dem. Handlaggaren utfor normalt sjalv uppgifterna men kan ocksa se till att andra som
byggarbetsmiljosamordnaren forfogar over utfor vissa uppgifter.

Med byggherre avses i denna guide den som later utfora ett byggnads- eller anlaggningsarbete.
Byggherrens representant ska se till att byggherrens arbetsmiljouppgifter i byggprojektet utfors.

1.4. Arbetsmiljoguidens uppligg

Den har arbetsmiljoguiden ar uppdelad i fyra kapitel som pa olika satt ger stod for Bas-P i sitt arbete.
Kapitel 2 tydliggor vad Bas-P-uppdraget innebar, vilket ansvar Bas-P har och hur rollen forhaller sig till
andra roller sdsom projektorer och projekteringsledare. Kapitel 3 beskriver forutsattningar for att Bas-
P-uppdraget ska vara mojligt att genomfora pa ett bra satt och med ett bra resultat.
Forutsattningarna som beskrivs relaterar dels till Bas-P:s kompetens och erfarenhet, dels till projektet
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och uppdraget. Syftet med kapitlet ar att ge stod till Bas-P att vardera forutsattningarna i ett projekt
men aven den egna kompetensen och resurserna i relation till projektet. Kapitel 4 beskriver hur Bas-P-
uppdraget praktiskt kan genomforas - hur arbetsprocessen kan se ut och vilka aktiviteter och
arbetssatt som ar lampliga. Detta kapitel ar tankt att ge stod till Bas-P genom att foresla konkreta
aktiviteter och arbetssatt som kan bidra till ett strukturerat satt att driva arbetsmiljoarbetet. Som stod
i genomforandet av de foreslagna aktiviteterna samlas ett antal verktyg som bilagor till
arbetsmiljoguiden.

2. Bas-P-uppdraget

2.1. Overgripande beskrivning av Bas-P uppdraget

Reglerna som styr Bas-P:s arbete och kompetens finns i arbetsmiljclagen (1977:1160) samt
Arbetsmiljoverkets foreskrifter om Projektering och byggarbetsmiljosamordning — grundlaggande
skyldigheter (AFS 2023:3). Utdver detta ska Bas-P sikerstalla att projekteringen uppfyller relevanta
krav for arbetsmiljon i bruksskedet enligt AFS 2023:12 — Utformning av arbetsplatser.

Bas-P ska ha rutiner for att folja grundprinciperna for att forebygga arbetsmiljorisker och for hur
arbetsmiljofragor som ror byggskedet och bruksskedet hanteras under planering och projektering.
Rutinerna ska aven innefatta hur Bas-P ska kontrollera och folja upp att projektorerna har rutiner for
och arbetar med att forebygga arbetsmiljorisker i bygg- och bruksskedet. Bas-P ska dessutom
informera projektorerna om hur samarbete och samordning ska organiseras och genomforas samt
vilka andra aktorer som kan paverka projektorens arbete. Genom samordning ska Bas-P bidra till att
arbetsmiljorisker identifieras och forebyggs under planering och projektering med fokus pa
gemensamma omraden och granssnitt.

Bas-P ska delta i ledningen av projekteringen och har en drivande och uppfoljande roll i
projekteringsgruppen. En viktig del av Bas-P:s roll ar att skapa ett engagemang for
arbetsmiljofragorna i projekteringsgruppen och uppmarksamma projektorerna pa deras skyldighet att
folja 6 kap AFS 2023:3 samt AFS 2023:12. Genom néra samarbete med projekteringsledaren (om
annan person an handlaggare Bas-P sjalv) och projektorerna medverkar Bas-P till att identifiera och
forebygga arbetsmiljorisker. Bas-P ansvarar for att samordna projektorernas arbetsmiljoarbete och
sakerstalla att projektorerna beaktar arbetsmiljorisker i sina Iosningar. Detta innebar konkret att Bas-P
ska, i den utstrackning det behovs, samordna de olika projektorerna, sdsom arkitekt, konstruktor och
andra som medverkar vid planering och projektering. Syftet ar att sakerstalla att deras losningar
inklusive riskbedomningar, modeller, ritningar och andra tekniska beskrivningar samordnas med
hansyn till arbetsmiljofragor. Detta for att det inte ska skapa risker for ohalsa eller olycksfall under
uppforande av byggnadsverket eller vid det framtida brukandet av byggnaden eller anlaggningen.
Bas-P ansvarar aven for att sakerstalla att inga arbetsmiljofragor forbises pa grund av tveksamheter
gallande vilken projektor som skall hantera dem.

Riskhantering inom projekteringen ar ett Iopande och iterativt arbete dar projekteringsgruppen
tillsammans identifierar risker, finner Iosningar och pa sa satt forebygger risker for att utveckla ett
arbetsmiljomassigt hallbart projekt. Bas-P:s roll ar att folja upp att de identifierade riskerna hanteras
under planeringens och projekteringens gang. For att sakerstalla att Iosningarna inte skapar nya
arbetsmiljorisker ar tillampandet av ett helhetsperspektiv viktigt.

Projektorerna ansvarar dock for att forebygga arbetsmiljorisker kopplade till sin gestaltning,
utformning, konstruktioner, installationer och val av produkter. De ska genomfora riskbedomningar
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inom sina respektive ansvarsomraden, ta fram skriftliga underlag med I6sningar och redovisa metod-
och atgardsval som skapar forutsattningar for en god arbetsmiljo bade under byggskedet och
bruksskedet. Projektorerna ska halla Bas-P informerad och folja de anvisningar som Bas-P lamnar i
frdgor som ror arbetsmiljon.

Vid planering och projektering av en tillfallig konstruktion eller ssmverkande konstruktion, ska Bas-P
se till att en person som har sarskild kompetens om konstruktionen i fraga och sakerstaller att
ansvarsfordelningen mellan de olika aktorerna under projekteringen blir tydlig, ser till att de aktorer
som ar involverade under projekteringen samarbetar, och kontrollerar att konstruktionen projekteras
sd att den som helhet ar saker under monteringen, anvandningen och om den demonteras.
Personen med sarskild kompetens ska ha god kannedom om konstruktionen, bade dess delar och
helheten, och om dess olika skeden.

Aven vid planering och projektering av stallning och vaderskydd ska Bas-P kontrollera att projektoren
har utrett att mark, underlag, fasad eller andra konstruktioner som stallningen behover forankras i med
betryggande sakerhet klarar de belastningar som kan uppsta. Denna kontroll innebar att Bas-P ska
forsakra sig om att projektoren har undersokt och kontrollerat att stallningen far tillracklig
héllfastighet och stabilitet for att uppforas och anvandas pa ett sakert satt pa den aktuella platsen.

Bas-P har ocksa i uppdrag att delta i och sakerstalla att tidsplaneringen och projekteringen majliggor
att byggnads- eller anlaggningsarbeten kan utforas utan riskfyllda overlappningar, sarskilt nar flera
arbetsmoment sker samtidigt eller i snabb foljd. Bas-P ska uppratta en arbetsmiljoplan sé snart
planering och projektering startar, samt utarbeta slutdokumentation avseende arbetsmiljo i den
omfattning som ar av betydelse for sakerhet och halsa vid arbete med drift, underhall, reparation,
andring och rivning.

2.2. Organisering av Bas-P uppdraget

Bas-P ar byggherrens samordnare for arbetsmiljofragor under planerings- och projekteringsskedet
och ska pa uppdrag av byggherren samordna projektets arbetsmiljofrdgor genom att nyttja
projektorernas kunskap inom deras respektive expertomraden. Bas-P kan antingen vara en juridisk
person som forfogar over lamplig handlaggare eller en fysisk person som sjalv ar lamplig eller forfogar
over lamplig handlaggare. | denna arbetsmiljoguide forutsatts Bas-P vara juridisk person och
utforandet av Bas-P:s arbetsuppgifter genomfors av en handlaggare Bas-P.

Endast person som arbetar pa uppdrag av Bas-P-organisationen, som anstalld eller inhyrd, far utses i
rollen som handlaggare Bas-P. Handlaggarens chef har i uppgift att sakerstalla att handlaggaren har
ratt forutsattningar i den egna organisationen.

Byggherren skall sakerstalla att Bas-P (juridisk person) har ratt forutsattningar for att utféra de
arbetsuppgifter som aligger rollen.

2.3. Samordning mellan rollerna handliggare Bas-P och
projekteringsledare

Det ar mgjligt att, utover rollen som handlaggare Bas-P, inneha flera roller i ett och samma projekt.
Det ar vanligt att samma person har uppdraget som handlaggare Bas-P och projekteringsledare i ett
projekt.
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Det finns fordelar med att som handlaggare Bas-P aven inneha rollen som projekteringsledare, bland
annat genom att projekteringsledaren pa ett naturligt satt ar insatt i projekteringsarbetet och deltar
pa olika moten. Det kan ocksa finnas utmaningar med att inneha bada dessa roller. Eftersom
projekteringsledarens uppdrag handlar om att leverera en projektering inom uppsatta tids- och
kostnadsramar kan det i vissa fall uppsta konflikt med Bas-P uppdraget. Om forutsattningar sdsom en
aktivt deltagande byggherre inte finns pa plats riskerar uppdraget som projekteringsledare fa storre
tyngd an rollen som handlaggare Bas-P nar det behover fattas snabba beslut vid intressekonflikt
mellan de uppsatta malen. Ju mer komplext projektet ar desto storre ar kraven pa kompetens och
ledarskap hos den person som utses att hantera bade projekteringsledningen och
byggarbetsmiljosamordningen. En utmaning kan ocksa vara att fa den tid som finns till forfogande for
uppdraget att racka till for bada rollerna.

| de fall rollerna som handlaggare Bas-P och projekteringsledare innehas av olika personer ar det
viktigt att ansvarsfordelning och hur samverkan mellan rollerna ska ske ar tydligt. Rollerna och
ansvaren behover ocksa vara tydligt kommunicerade inom projekteringsgruppen, sé att varje enskild
projektor forstar vilka frdgor som hanteras var. Det kan ocksa vara bra att i dialogen med byggherren
tydliggora vilken arbetsmiljokompetens projektets projekteringsledare ska ha om denne person inte
har rollen som handlaggare Bas-P.

En fordel med att enbart inneha rollen som handlaggare Bas-P ar att ett odelat fokus kan laggas pa
byggarbetsmiljosamordningen. En utmaning kan vara att handlaggare Bas-P inte ar involverad i
projekteringen pa samma naturliga satt som den som innehar bada rollerna.

3. Forutsattningar for Bas-P-arbetet

For att Bas-P ska kunna genomfora uppdraget pa ett tillfredsstallande satt kravs kompetens och
erfarenhet hos Bas-P likval som forutsattningar for uppdraget i projektet. Aven goda relationer med
byggherre, projekteringsledare och projektorer ar avgorande.

3.1. Handlaggare Bas-P:s utbildning, kompetens och
erfarenhet

Byggherren ska se till att den Bas-P som valjs for uppdraget forfogar over handlaggare Bas-P som har
den utbildning, kompetens och erfarenhet som uppgiften kraver med hansyn till projektets storlek,
komplexitet och riskniva. Handlaggare Bas-P bor normalt ha erfarenhet och utbildning som minst
omfattar:
e Erfarenhet av arbetsmiljoarbete inklusive praktiskt samordningsarbete i byggprojekt.
e Erfarenhet av projektering.
e Kunskap om arbetsmiljobestammelser for byggherrar, projektorer och
byggarbetsmiljosamordnare.
o Kunskap om foreskrifter om byggnads-och anlaggningsarbete, utformning av arbetsplatser,
systematiskt arbetsmiljoarbete, social och organisatorisk arbetsmiljo
e Kunskap om ovriga foreskrifter om arbetsmiljorisker som forekommer i byggprojektet, bland
annat fysiska, fysikaliska, tekniska, kemiska och ergonomiska risker.
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Kompetenser och erfarenheter, men aven personlighetsdrag och forhaliningssatt, som starker rollen
som handlaggare Bas-P och ger goda forutsattningar att utfora uppdraget, sasmmanfattas i figuren
nedan.

e HANDLAGGARE BAS-P -~ - - - .

;

Exempel pad kompetenser som starker Bas-P i sin roll. Fri oversattning och vidareutveckling av Kasper

KOMPETENS

v Grundlaggande arbetsmiljokunskap

v Kunskaper om innehéllet i
arbetsmiljolagstiftningen

v Kunskaper om byggherren,
projektorens och entreprencrers
arbetsmiljoansvar

v Beteendekunskap, faktorer som
paverkar manniskors risktagande

v' Kunskap om att planera och
projektera for arbetsmiljon i
byggskedet och bruksskedet

v Kunskap om byggprocessen

v Entreprenadkunskaper

D N N N

<

Kunskap om projekteringsprocessen

Formaga att forsta hur slutprodukt ska
anvandas, driftas och underhallas

Coachande arbetssatt
Projektledare/ledaregenskaper
Skapa arbetsformer

Kommunicera ansvarsfordelning och
vikten av arbetsmiljofokus

Forstarka onskade beteenden

Konflikthantering

v’ Vaga ta obekvama samtal

FORHALLNINGSSATT

v Positivt bemétande

v' Arbetsmiljoambassador

v' Byggherrens forlangda arm

v' Samarbetsvilja

v Sakerhetskulturfokus

v' Kunskapssokande och vaga stalla dumma fragor

v' Pedagogiskt bemé&tande

PERSONLIGHET

v Nyfiken och intresserad - fragar snarare an
konfronterar

v' Modig
ERFARENHET v Drivande

v’ Lagspelare
v Erfarenhet som Bas-P och Bas-U, erfarenhet fr&n byggarbetsplatser och logistik . i

v Situationsanpassad
v Erfarenhet av utférande av byggnads-och anlaggningsarbete . N

v Kritiskt tankande
v Erfarenhet fran arbete med samordning, ledning eller styrning av byggprojekt
v Erfarenhet av projektering

Guldbrandsens modell fran den danska guiden Verktajskasse for arbejdsmiljgkoordinator (P).

3.1.1.

Utifran projektets storlek, komplexitet och riskniva bor Bas-P vardera sin egen roll och kompetens,

uppdraget

Vardera sin egen roll och kompetens i forhallande till

som Bas-P-organisation och handlaggare Bas-P, i forhallande till uppdraget.
e Vad kraver det aktuella Bas-P-uppdraget for kompetens och erfarenhet.
e Har du som handlaggare Bas-P ratt kompetens och erfarenhet for uppdraget.

Vid behov, har du som handlaggare Bas-P tillgang till specialiststod avseende sarskilda riskomraden

eller ar ni flera handlaggare eller andra stodresurser i din organisation som utfor vissa uppgifter
genom skriftlig tilldelning av uppgifterna.

Som Bas-P ar det viktigt att fa ratt forutsattningar och att tillsammans med byggherren stamma av

uppdrag och resurser i forhallande till forvantningar och krav i uppdraget.

Som ny i rollen som handlaggare Bas-P ar det ofta ett stod, om majlighet finns, att ta hjalp av en

erfaren mentor, ndgon som har en bred erfarenhet av Bas-P-uppdraget.
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3.2. Forutsdttningar i projektet

Nedan lyfts ett antal forhallanden relaterade till projektet som bidrar till att skapa bra forutsattningar
for Bas-P:s arbete.

3.2.1. Uppdragets utformning och omfattning

Bas-P-uppdragets utformning och omfattning samt byggherrens forvantningar behover vara
tydliggjorda for Bas-P i samband med att uppdraget startar. Sddant som bor klargoras ar exempelvis:
e Byggherrens arbetsmiljomal och engagemang for projektet.
e Hur Bas-P-uppdraget ar avtalat, inklusive tid och budget.
e Eventuellt behov av stod av sakkunnig kompetens.
o Hur det sakerstalls att projektet tillgodogor sig erfarenheter och synpunkter fran produktion,
drift och brukare.
e Bas-P:s deltagande i ledningen av projekteringen, samverkan med projektorer, samt ovriga
aktiviteter for Bas-P.
e Antalet projektorer inklusive eventuella sidoprojektorer.
e Hur dialog med, uppfoljning av och rapportering till byggherren ska ske.
o | vilket skede Bas-P kommer in i projektet och vilket arbetsmiljoarbete eventuell tidigare Bas-
P har utfort.
e Vilka intressenter, inklusive angransade byggprojekt, kommande brukare och forvaltare, som
finns och hur samordningen med dessa ar tankt att ske.
e  Hur samverkan med och overlamning till Bas-U ar tankt att genomforas.
e Hantering av slutdokumentation och erfarenhetsaterforing.

Bas-P ska ha full insyn och delaktighet i de delar av projekteringen som direkt eller indirekt kan komma
att paverka arbetsmiljon under byggskede eller forvaltning/drift. Bas-P ska ha full tillgang till
dokumentation och mojlighet att sjalv ta initiativ till att boka in och delta i nodvandiga moten. Bas-P
ska ocksa ha kontinuerlig kontakt med byggherren for att diskutera val som har arbetsmiljomassiga
konsekvenser, till exempel genom byggherrens deltagande i projekteringsmoten och separat bokade
avstamningar mellan byggherre och Bas-P. Bas-P ska meddela byggherren om valda losningar kan
medfora allvarliga risker eller ohalsa eller olycksfall i bygg- eller bruksskedet som varken kan
forebyggas vid projekteringen eller dtgardas med givna forutsattningar. Bas-P ska ocksa informera
byggherren nar forutsattningar saknas eller tidplanen ar orealistisk samt om projektorerna inte foljer
Bas-P:s anvisningar.

Bas-P ska utses sa snart planering och projektering paborjas. Om Bas-P paborjar sitt uppdrag senare
under projekteringens gang ar det viktigt att tidigare Bas-P:s arbete overlamnas som ett underlag till
det fortsatta arbetet vid ett fysiskt mote som dokumenteras. Om det inte funnits en tidigare utsedd
Bas-P faller ansvaret for byggarbetsmiljosamordningen tilloaka pa byggherren som i sddana fall
behover overlamna de forutsattningar som arbetats fram tidigare i projektet. Om projekteringsfasen
har kommit sd langt att Iosningar redan ar fastslagna och det darmed saknas mojligheter att ta hand
om identifierade arbetsmiljorisker kan uppdraget som Bas-P vara svart att genomfora. En dialog med
byggherren for att tydliggora hur uppdraget ska kunna utforas pd utsatt tid, forvantningarna pa
uppdraget och eventuella avgransningar, till exempel kring forutsattningar som beslutats om tidigare i
projektet, ar darfor nodvandig.
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3.2.2. Tid och budget for Bas-P-uppdraget

Uppdragets tidsomfattning behdver vara tydlig i avtalet mellan byggherre och Bas-P da det ar dar
ramarna for uppdraget fastslas. | de fall Bas-P har uppdraget som en del i entreprenadkontraktet (vid
totalentreprenader) behdver anbudslamnaren sikerstalla att erforderlig tid finns for Bas P:s uppdrag.
Oberoende av om uppdraget avtalas som ett separat avtal eller ingar i ett storre entreprenadavtal ska
uppdragets tidsomfattning och budget vara anpassad till projektets storlek och komplexitet pa ett
sddant satt att Bas-P kan anvanda tillrackligt med tid pa de aktiviteter som omfattas av Bas-P:s
uppdrag. Ett mer komplext projekt och med fler projektorer behover ofta mer tid for oforutsedda
handelser som kan kosta tid och pengar. Vid avtal med rorlig kostnad bor detta finnas med i den
budget som parterna kommit overens om. Vid eventuellt fast pris bor det inga i Bas-P:s post for
oforutsett/risk.

3.2.3. Projektgruppens engagemang for arbetsmiljo

| en projekteringsgrupp ansvarar Bas-P for samordningen av alla arbetsmiljorisker i projektet, vilket ar
ett stort och viktigt uppdrag. Genom hela projektet behover Bas-P kanna att byggherre, projektorer,
projekteringsledare, produktionsresurser samt ovriga involverade parter arbetar utifrdn den
arbetsprocess som upprattats. Dynamiken i en projektering kraver ofta att snabba beslut tas och da ar
det viktigt att Bas-P hela tiden har en naturlig roll i att samordna arbetsmiljofragor om
forutsattningarna forandras.

For att Bas-P ska fa gehor och ha forutsattningar att fullfolja sitt uppdrag ar engagemanget for
arbetsmiljo hos projektets ledning avgorande. Det ar aven viktigt att detta engagemang genomsyrar
projektet pa ett sddant satt att alla i projektet kanner ansvar for arbetsmiljon. For att Iagga grunden
for en god sakerhetskultur genom hela projektet behover byggherren vara synlig i projekteringen och
understryka vikten av arbetsmiljon for projektet och dess leverans.

Nar byggherren ar tydlig med vilket ansvar och vilka befogenheter Bas-P har i projekteringen och
formedlat detta till upphandlade projektorer finns goda forutsattningar for att Bas-P far den status
och handlingskraft som rollen kraver. Bas-P behover Iopande kommunicera med byggherren om hur
engagemanget i projekteringsgruppen ser ut.

3.2.4. Projekteringsgruppens forutsattningar

Projektorernas forebyggande arbetsmiljoarbete

Det ar viktigt att byggherren sakerstaller att projektorerna har ratt arbetsmiljokompetens och
erfarenhet da detta ar en viktig forutsattning for Bas-P:s arbete. Projektorerna ansvarar for att
forebygga arbetsmiljorisker kopplade till deras gestaltning, utformning, konstruktioner, installationer
och val av produkter, badde avseende arbetsmiljorisker som kan uppsté under byggskedet och
bruksskedet. For att identifiera, vardera och hantera potentiella arbetsmiljorisker i projekteringen ar
kunskap inom arbetsmiljo en forutsattning. Att en projektor har hog kompetens inom sitt
specialistomrade innebar inte nodvandigtvis hog kompetens avseende hur arbetet i byggskedet
och/eller bruksskedet ska genomforas sakert och med en bra arbetsmiljo.

Projektoren planerar och projekterar darfor foretradelsevis i nara samarbete med produktions- och
drifts-/brukarrepresentanter. Utomstdende kompetens kan ocksa behova anlitas om kunskaperna hos
projektorerna inte racker till.
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Projektorerna ska ha rutiner for att forebygga arbetsmiljorisker som kan uppsta under byggskedet,
och detta ska kontrolleras av Bas-P.

En utmaning for Bas-P kan vara att behova lyfta engagemanget och fokus for arbetsmiljofragorna
hogre pa agendan. Att skapa engagemang kan ta tid och vara utmanande om det finns olika mal eller
forvantningar eller olika forstaelse for uppgiften och dess innehall.

Projekteringstidplan

Byggherren ansvarar for att en projekteringstidplan tas fram, men ansvarar ocksé for att involvera
Bas-P, projekteringsledare och projektorer i detta arbete. Som handlaggare Bas-P ar det darfor viktigt
att tidigt kontrollera och gora en bedomning om projekteringstidplanen innehaller tillrackligt med tid
for de aktiviteter som kommer att berora arbetsmiljon under byggnation och forvaltnings-
/bruksskede. En av de aktiviteter som tar tid men som kan missas i en projekteringstidplan ar
granskningsprocessen.

Under projekteringen kommer tidplanen, med stor sannolikhet, behova revideras. Handlaggare Bas-P
ska vara involverad i de forandringar som sker och sakerstalla att en saker projektering mojliggors i
nya versioner som tas fram. Det ar viktigt att kontinuerligt stamma av att projekteringsgruppen foljer
projekteringstidplanen for att minimera forceringar. Forcering ar en stor arbetsmiljorisk och ska i
storsta mojliga man undvikas. En projekteringstidplan ska ha utrymme for viss del oforutsedda
handelser (pa samma satt som kostnadskalkyler tar hojd for oférutsedda kostnader).

Pa pappret slutar ofta projekteringstidplanen nar produktionen startar och produktionstidplanen tar
vid. | realiteten startar ofta produktionen innan projekteringen avslutas. Huvudtidplanen ska visa nar
och hur detta overlapp sker, sa att handlaggare Bas-P kan sakerstalla att projekteringen hanterat de
frdgor som ar aktuella i de skeden av produktionen som paborjats innan projektering avslutats. Bas-P
ska dessutom fortsatta samordna projekteringen om den pagar aven efter att arbetsmiljoplanen har
overlamnats.

Produktions-, drifts-, och brukarrepresentation i projektering och planering

For att sakerstalla att de I0sningar som projekteras fungerar pa ett arbetsmiljomassigt bra satt i
praktiken pa byggarbetsplatsen ar det viktigt att involvera produktionskompetens under
projekteringen. Projekteringsgruppen har inte nodvandigtvis tillracklig produktionserfarenhet, dvs.
erfarenhet fran hur olika valda Iosningar fungerar nar de ska omsattas pa en byggarbetsplats. Att
erfarenheter fran produktion aterfors till projektorerna ar viktigt for att projektorerna ska se hur
deras losningar fungerat i praktiken. Darfor ar dialog och erfarenhetsaterforing mellan projektering
och produktion viktig, sa att de olika kompetenserna och erfarenheterna tas tillvara och nyttjas pa
basta satt.

P4 samma satt saknar ofta projekteringsgruppen kunskap om vilka arbetsmiljohansyn som behover
tas for den specifika anvandningen av det fardiga byggnadsverket, liksom om hur Iosningar for drift
fungerar arbetsmiljomassigt i praktiken. Darfor ar det aven viktigt att uppratta ett arbetssatt for att
involvera lampliga representanter under projekteringen fran den drift och de brukare som ska verka i
eller i anslutning till byggnadsverket.

9avl9



Var kontakt (O Arbetsmiljoguide
Ulrika Dolietis \-’ Bas-P
Hall Nollan Utfardad: 2022-06

Uppdaterad: 2026-03-24

3.2.5. Bedoma forutsattningarna i projektet och hantera brister

Avsnitten ovan redovisar ett antal forhallanden som bidrar till att skapa forutsattningar for Bas-P. Med
stod i dessa kan handlaggare Bas-P bedoma hur forutsattningarna ser ut i det specifika projektet. Dar
bristande forutsattningar identifieras behover Bas-P-organisationen bedoma om de gar att hantera
for att andad genomfora uppdraget med ett bra resultat.

Om handlaggare Bas-P upplever att forutsattningarna for att skapa en bra arbetsmiljo saknas ar det
viktigt att lyfta detta med sin chef nar det ror forutsattningar i den egna Bas-P organisationen och till
byggherren nar det ror forutsattningar som Bas-P inte kan paverka. | kommunikationen med
byggherren bor Bas-P ge tydliga exempel pa hur de bristfalliga forutsattningarna skapar hinder for
byggarbetsmiljosamordningen eller risker i produktions-, drifts- och forvaltningsskedet. Ett exempel
kan vara att projektor inte foljer Bas-P:s anvisningar.

4. Rekommenderade aktiviteter och arbetssitt

Nedan ges, for att satta Bas-P-uppdraget i relation till byggprocessen, en overgripande beskrivning
av de aktiviteter med koppling till byggarbetsmiljosamordning som genomfors under projektets faser.
Darefter ges en beskrivning av arbetsflodet for Bas-P-uppdraget med forslag till aktiviteter och
arbetssatt for Bas-P samt ett antal verktyg som ger stod i Bas-P:s arbete.

4.1. Aktiviteter med koppling till byggarbetsmiljo-
samordning

Allteftersom projekteringsfaserna loper pa och projektet konkretiseras over tid blir ocksa
arbetsmiljosamordningen mer konkret genom att hanteringen av arbetsmiljorisker foljer projektets
detaljeringsniva. Forslag pé aktiviteter med koppling till byggarbetsmiljosamordning under ett
projekts faser, fran idé till bruksskede, beskrivs pa en generell niva i figuren nedan.
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IDE

Identifiering av risker och
osakerheter (jfr Hall Nollans mall
Arbetsmiljofragor tidiga skeden)
(BH)

Dialog med kommun och andra
intressenter paborjas (BH)

Projekttidplan pabarjas, blir mer
detaljerad ju langre in i projektet
man kommer (BH)

4

FORSTUDIE/
FOR/ARY/

Utse arkitekt
Utse Bas-P (BH)

Risk- och majlighetslista
upprattas och halls uppdaterad
genom projektet (BH)

Arbetsmiljoplan paborjas och
kompletteras vartefter planering
och projektering fortgar, for att
vara komplett senast innan
produktionsstart (Bas-P)

Utkast "APD-/logistikplan® tas
fram utifrdn produktionstapper
och byggets skeden (BH)

PROGRAMSKEDE

Arbetsmiljomal for projektet
faststalls (BH)

Utse ovriga projektorer

Sakerstall sarskild kompetens for
planering och projektering
tillifalliga/samverkande
konstruktioner (Bas-P)

Riskworkshop med projektorer
(BH)

Risklogg arbetsmiljo
projektering formedias till
arkitekt och andra tidigt
upphandlade projektorer (Bas-
P)

SYSTEMSKEDE

Riskworkshop med projektorer
(Bas-P)

Risklogg arbetsmiljo
projektering formedlas till
samtliga projektorer och
uppdateras (Bas-P)

Bas-P

Utfardad: 2022-06

BYGGHANDLINGS-
SKEDE

Risklogg arbetsmiljo
projektering formedlas till
samtliga projektorer och
uppdateras (Bas-P)

Riskworkshop med projektorer
(Bas-P)

Forhandsanmalan till AV,
uppdateras kontinuerligt (BH)

Samordning av metodval och
Atgardsforslag (Bas-P)

Arbetsmiljoplan fardigstalls infor
produktion (Bas-P)

Utse Bas-U (BH)

BYGGSKEDE/
PRODUKTION

Sakerstall sarskild kompetens for
att leda kravstallda arbeten och
uppfora tillfalliga/samverkande
konstruktioner (Bas-U)

Arbetsmiljoplan tillgangliggors
pa byggarbetsplats och
uppdateras kontinuerligt (Bas-
u)

APD-plan samordnas och
uppdateras kontinuerligt (Bas-
u)

Byggarbetsplatsen skapar en
gemensam sakerhetskultur
(BH/Bas-U)

Samordning och uppfdljning av
det praktiska
byggarbetsmiljoarbetet for att
forebygga kvarstéende risker
under byggskede (Bas-U)

)

Arbetsmiljoguide

Uppdaterad: 202

O/ERLAMNING

Slutdokumentation arbetsmiljo
fardigstalls

Overlamna och utbilda i drifts-
och underhalisinstruktioner

Erfarenhetsaterforing
bygaherre, Bas-P, Bas-U och
projektorer (BH)

6-03-24

1H41-1A/3aPISSHANUL

Yy VAVAN

Overlamningsmote Bas-P till Bas-U

A

Uppdragsstart Bas-P och
byggherren

Uppdragsavslut och 6verlamning
till drift

Bas-P-uppdraget (kontinuerlig dialog med byggherren (BH))

Projektets faser och forslag pa aktiviteter med koppling till byggarbetsmiljosamordning, med fokus pa byggherre och byggarbetsmiljosamordnare. Den som
ansvarar for att utfora respektive uppgift anges inom parentes.
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4.2. Arbetsprocess och aktiviteter i Bas-P:s arbete

Bas-P-uppdraget beskrivs nedan i form av en arbetsprocess med utgadngspunkt i viktiga aktiviteter i
Bas-P:s arbete (forstoring av figuren finns pé sista sidan). Under uppdragets gang ska aven en
Iopande dialog foras med byggherren om forutsattningarna for uppdraget, lardomar och hantering av
avvikelser i byggarbetsmiljosamordningen.

4. Samordna och dokumentera arbetsmiljoarbetet

1. Tydliggora 2. Planera 3.Inleda 4a. ldentifiera 4b Uppratta och 4c Lopande 5. Overlamna 6. Avsluta
uppdragets uppdraget samarbete med och forebygga uppdatera Bas- folja upp arbetsmiljo- uppdraget
utformning och projektorer arbetsmiljo- P:s hanteringen av arbetet till Bas-

omfattning risker dokumentation arbetsmiljo- U
risker

Lopande dialog med byggherren om forutsattningar for uppdraget,
lardomar och hantering av avvikelser i byggarbetsmiljosamordningen

Nedan beskrivs vad respektive steg i arbetsprocessen innebar. For varje steg ges forslag till lampliga
aktiviteter och i vissa fall aven forslag till verktyg som stodjer Bas-P i dessa aktiviteter. Det tydliggors
ocksa vilken input som behovs for varje steg respektive vilken output som varje aktivitet ska resultera i.

Steg 1: Tydliggora uppdragets utformning och omfattning

Input: Avtal eller overenskommelse om Bas-P

Aktivitet: Startmote med byggherren

Verktyg: Agenda Startmote byggherren och Bas-P

Output: Protokoll fran startmote med byggherren och tydlighet i uppdraget

Som ett forsta steg i Bas-P:s uppdrag ar det bra att tydliggora uppdragets utformning och
omfattning tillsammans med byggherren i syfte att stamma av forvantningar och ramarna for Bas-P:s
arbete, samt sakerstalla att Bas-P involveras tidigt i projekteringen. Detta gors lampligen i form av ett
startmote med byggherren dar uppdragsbeskrivningen gas igenom och aktiviteter och milstolpar i
Bas-P:s arbete stams av. Genom startmotet klargors avtalets innebord i praktiken och byggherren och
Bas-P kommer overens om hur det fortsatta arbetet ska genomforas och uppdraget uppfyllas. Detta
innebar bland annat aktiviteter, kommunikation mellan handlaggare Bas-P och byggherrens
representant samt hur rapportering av brister ska hanteras. Det kan ocksa finnas ett behov av att
klargora byggherrens arbetsmiljoansvar sa att byggherren och Bas-P har en gemensam forstaelse for
detta. Det bor vara byggherren som bjuder in till ett sddant mote, men det hindrar inte att Bas-P tar
initiativ till detta vid behov.

Steg 2: Planera uppdraget

Input: Avtal eller overenskommelse om Bas-P och protokoll frdn startmote med byggherren
Aktivitet: Planera genomforandet av Bas-P-uppdraget

Verktyg: Arbetsmiljoguide for Bas-P

Output: Plan for Bas-P-uppdraget, paborjad arbetsmiljoplan och etablerad kontakt med

projekteringsledare
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Utifrdn uppdragets utformning och omfattning samt forutsattningarna i projektet och
projekteringsgruppen gor handlaggare Bas-P lampligen en plan for hur Bas-P-uppdraget ska
genomforas och redovisas, som med fordel stams av med byggherrens representant. Det innebar till
exempel att planera for hur insamling, samordning och uppfoljning av projektorernas underlag med
bedomda risker, Iosningar och forslag till atgarder ska ske, samt vilka metoder och verktyg som Bas-P
ska anvanda i sitt uppdrag.

Bas-P ska paborja arbetet med en arbetsmiljoplan sé snart denne blivit utsedd och planering och
projektering har startat. Arbetsmiljoplanen ska fungera som ett styrande dokument for hur
arbetsmiljoarbete bedrivs genom byggprojektet. Det betyder att arbetsmiljoplanen ska beskriva hur
arbetsmiljoarbetet och samordningen ska utforas under planerings- och projekteringsskedet och
byggskedet. Syftet med arbetsmiljoplanen ar att forebygga arbetsmiljorisker i byggskedet.
Arbetsmiljoplanen ska minst innehalla det som beskrivs i AFS 2023:3 11 kap 7 och 8 88, forslag pa
innehall presenteras nedan. Arbetsmiljoplanen skall uppdateras kontinuerligt och kunna visas upp
under hela den tid Bas-P ansvarar for den. Arbetsmiljoplanen ska innefatta de uppgifter som ar kanda
vid tidpunkten fram till dess att den lamnas over till Bas-U.

Den arbetsmiljoplan som Bas-P lamnar over till Bas-U bor innehalla foljande:
e Organisation for projektets arbetsmiljoarbete
— Byggherre och kontaktuppgifter till byggherrens representant
— Bas-P och handlaggare for Bas-P
— Person med sarskild kompetens om konstruktionen vid planering och projektering av
en tillfallig eller ssmverkande konstruktion
— Beslut om projektsprak och hantering av oversattning av arbetsmiljoplanens delar
e Rutiner for samarbete och byggarbetsmiljosamordning under projekteringen inklusive de
forum dar byggarbetsmiljosamordningen bedrivs: startworkshop Bas-P och projektorer,
projekteringsmoten och granskningsmoten.
e Hur samordning med annan verksamhet som pagar samtidigt (till exempel fast driftstalle med
pagéende verksamhet) ska ske
e  Hur samordning med andra byggprojekt som pagar samtidigt i samma geografi ska ske
e Styrning av sarskilda risker — beskrivning av hur riskerna ska hanteras. Inarbeta delar som
beskrivs i Hall Nollans arbetsmiljostandarder och -guider for vissa av de sarskilda riskerna

| samband med planeringen av Bas-P-uppdraget ar det ocksad lampligt att etablera en kontakt med
projekteringsledaren, i de fall dar den rollen innehas av annan person an handlaggare Bas-P. Detta i
syfte att skapa en samsyn om arbetsmiljoarbetet under projekteringen men ocksa for att tydliggora
gransdragningar mellan Bas-P uppdraget och projekteringsledarens uppdrag.

Steg 3: Inleda samarbete med projektorer

Input: Plan for Bas-P-uppdraget och arbetsmiljoplan

Aktivitet: Startmote arbetsmiljo med projektorer

Verktyg: Agenda Startmote arbetsmiljo projektering

Output:  Tydlighet i projekteringsgruppen om hur arbetsmiljosamordningen ska genomforas och
vad som forvantas av projektorerna
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Da Bas-P-rollen innebar att i nara samarbete med projektorerna medverka till att identifiera och
forebygga arbetsmiljorisker under planering och projektering ar goda relationer med
projekteringsledare och projektorer en forutsattning. En viktig del i rollen ar darfor att tidigt fa till ett
bra samarbete med projektorerna och skapa ett engagemang for arbetsmiljofrdgorna, samt tydliggora
forvantningar och krav pa projektorernas delaktighet och ansvar i arbetsmiljosamordningen.

Ett lampligt satt att skapa bra samarbete med projektorerna och goda forutsattningar for
arbetsmiljoarbetet ar genom ett inledande startmote om arbetsmiljo med projektorerna. Pa ett sddant
startmote, som kan vara ett specifikt mote eller en del av forsta projekteringsmotet, informerar
handlaggare Bas-P projektorerna om hur byggarbetsmiljo-samordningen i projektet ar tankt att
bedrivas och hur samarbete och kommunikation ska ske. Det kan aven vara bra att paminna om Bas-
P:s uppdrag och projektorernas ansvar samt ga igenom vad som star i projektets arbetsmiljoplan om
hur samordning och arbetsmiljoarbetet ska bedrivas, sa att forvantningarna péa varandra ar tydliga.
Handlaggare Bas-P ska ocksa informera om vilka andra aktorer som kan paverka projektorernas
arbete. | detta inledande skede ar det ocksa lampligt att formedla verktyg till projektorerna for att
samordna hanteringen av arbetsmiljorisker under planeringens och projekteringens gang (férslagsvis
Risklogg arbetsmiljé projektering).

Det ar ocksa fordelaktigt att pa olika satt skapa personlig kontakt, till exempel genom att dela kontor,
delta i gemensamma fikastunder eller genomfora gemensamma besok pa byggarbetsplatsen.

Steg 4: Samordna och dokumentera arbetsmiljoarbetet

Hanteringen av risker ar ett Iopande och iterativt arbete dar projekteringsgruppen tillsammans
identifierar risker och finner Iosningar for att forebygga risker och utveckla ett arbetsmiljomassigt
héllbart projekt. | detta arbete ar Bas-P:s roll att motivera till och folja upp att de identifierade riskerna
hanteras under planeringens och projekteringens gang, samt att dokumentationen av
arbetsmiljoarbetet halls uppdaterad.

For att sakerstalla att [osningarna inte skapar nya arbetsmiljorisker ar ett helhetsperspektiv viktigt.
Bas-P behover aven beakta att det finns tillrackligt med tid for att utfora olika arbetsmoment i
byggskedet. For att uppna en bra arbetsmiljo kravs ett aktivt arbete med att eliminera, minimera och
hantera arbetsmiljorisker.

4a Identifiera och forebygga arbetsmiljorisker

Input: Identifierade arbetsmiljorisker fran projektets tidigare skede

Aktivitet: Samla in projektorernas underlag med bedomda risker, I6sningar och forslag till atgarder,
genomfora riskworkshop, coacha projektorer

Verktyg: Risklogg arbetsmiljo projektering

Output:  Underlag fran projektorerna och resultat fran riskworkshop

Arbetet med att identifiera och forebygga arbetsmiljorisker innebar inledningsvis att ta del ta del av
information om arbetsmiljcrisker som byggherren och/eller tidigare Bas-P identifierat i projektets
tidiga skeden samt att samla in projektorernas underlag med bedomda risker, I16sningar och forslag till
atgarder (nedan benamnt som underlag fran projektorerna). Bas-P efterfragar underlaget fran
projektorerna och samordnar arbetet med att forebygga arbetsmiljorisker for att identifiera samt
samordna risker som kan uppsta i granslandet mellan olika projektorers val.
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Ett bra stod for att identifiera arbetsmiljorisker under planering och projektering ar att visualisera
genomforandet under byggskedet och tankta arbeten under bruksskedet. En metod for att utfora
arbetet med att identifiera och forebygga arbetsmiljorisker ar att genomfora riskworkshops
tillsammans med projekteringsgruppen, dar aven byggherren samt representanter fran produktion,
bruks- och driftskede samt andra relevanta aktorer deltar. Riskworkshops kan exempelvis genomforas
vid nagra tillfallen under projekteringen, till exempel vid projekteringsstart, vid overgang fran
systemhandling till bygghandling samt vid overlamnande till produktion for att folja upp kvarstadende,
ej bortprojekterade, risker innan overlamning till produktion. Anvand lampligen Risklogg arbetsmiljo
projektering som underlag till och for att dokumentera utfallet av riskworkshopen.

For att skapa engagemang hos projektorerna kan ett coachande arbetssatt, dar handlaggare Bas-P
har enskilda dialoger med respektive disciplin, vara en fordel. Genom att leda och coacha skapas
forstaelse och engagemang for arbetsmiljofragorna.

For att forebygga arbetsmiljorisker ska handlaggare Bas-P och projektorer arbeta metodiskt med
riskerna enligt Arbetsmiljoverkets grundprinciper genom att identifiera, undvika, bedoma och hantera
risker. De risker som inte kan undvikas helt ska efter bedomning hanteras genom atgarder enligt
foljande principer:

e 3tgarda riskerna vid kallan

e ersatta farliga amnen med amnen som ar ofarliga, eller mindre farliga

e prioritera gemensamma skyddsatgarder framfor individuella

e tahansyn till den tekniska utvecklingen

e tahansyn till manniskors olika forutsattningar

e ge klara och tillrackliga instruktioner som alla berorda kan forsta

Atgérdstrappan nedan (baserad pa 1ISO 45001) &r ett satt att omsatta grundprinciperna i praktiken.
Atgardstrappan innebir att atgarder ska prioriteras i ratt ordning och de med sa stor effekt som
mojligt bor efterstravas forst. Det innebar att eliminering och alternativ metod/produkt ska overvagas
forst, foljt av tekniska losningar och organisatoriska atgarder samt personlig skyddsutrustning som
sista steg. Ibland kan flera atgarder behova kombineras for att hantera en och samma risk.

Personlig
skyddsutrustning
Administrativ

atgard
Teknisk 10sning
Alternativ
metod/produkt
Eliminera A
TA BORT RISKER SKYDDA MOT RISKER
STORST EFFEKT MINST EFFEKT
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4b Uppratta och uppdatera Bas-P:s dokumentation

Input: Underlag fran projektorerna och resultat fran riskworkshop
Aktivitet: Uppratta och halla dokumentation av arbetsmiljoarbetet aktuell
Verktyg: Risklogg arbetsmiljo projektering och arbetsmiljoplan

Output: Aktuell dokumentation av arbetsmiljoarbetet

Underlag fran projektorerna och genomforda workshops utgor en grund for fortsatt
arbetsmiljosamordning och dokumentation av arbetsmiljoarbetet. Under projekteringen uppkommer
nya risker allteftersom projekteringen fortloper och detaljer studeras. Det ar Bas-P:s ansvar att
sakerstalla att dokumentationen uppdateras med tillkommande risker samt att foreslagna och
genomforda losningar for att eliminera identifierade risker fors in i dokumentationen. Det faller inom
Bas-P:s ansvar att sakerstalla sparbarhet i arbetsmiljoarbetet och att dokumentationen omfattar
samtliga risker som identifierats under planerings- och projekteringsskedet och inte endast sddana
risker som kvarstar under produktion och bruksskede.

Bas-P ska uppdatera projektets arbetsmiljoplan utifran de forutsattningar som ar kanda under
projekteringsskedet. Utover Bas-P:s risklogg och arbetsmiljoplanen ska arbetsmiljodokumentation for
framtida arbeten i bruksskedet (slutdokumentation) utarbetas for att underlatta planeringen av drift
och underhall samt sakerstalla sakerhet och halsa for de som arbetar i detta skede.

4c Lopande folja upp hanteringen av arbetsmiljorisker

Input: Aktuell dokumentation av arbetsmiljoarbetet

Aktivitet: Lopande folja upp projektorernas arbete som kan paverka arbetsmiljon
Verktyg: Projekteringsmoten

Output: Uppdaterad dokumentation av arbetsmiljoarbetet

Risker som identifieras i projektet ska hanteras antingen genom att projektera bort risken, hitta en
arbetsmetod som minskar arbetsmiljorisken eller beskriva forutsattningar for genomforandet av
arbetet sd att det kan bedrivas pa ett sakert satt. Under projekteringen kan uppfdljning tillsammans
med projektorer behova ske genom individuella moten for att sakerstalla att de hanterar identifierade
risker enligt vad som kommunicerats under uppstartsfasen. Avvikelser i leveransen fran projektorer
ska i forsta hand hanteras enskilt for att vid behov tas upp med byggherren. Med detta avses de fall
da projektorer inte tar fram tillrackliga losningar for att sakerstalla en god arbetsmiljo eller om resurser
och kompetens saknas. Behov av samordning som kommer fram under arbetet ska lyftas av
handlaggare Bas-P till projekteringsledaren.

Inom ramen for Bas-P-uppdraget ska Bas-P aven sakerstalla att tider for genomforande ar tillrackliga
for att ge forutsattningar for en bra arbetsmiljo samt att arbetsomradet ar disponerat sa att
produktion kan bedrivas sakert, bade for egen arbetskraft och tredje man. For att sakerstalla detta kan
Bas-P konsultera produktionskunnig personal inom projektet eller externt.

| de fall en arbetsmiljorisk identifieras, som kraver atgard vilken paverkar projektets tid, ekonomi eller
kvalitet, ska byggherren informeras och vid behov fatta beslut om forandring i projektet for att
omhanderta atgarden. Rapportering till byggherren bor ske enligt det format som overenskommits
under startmotet.
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Steg 5: Overlamna arbetsmiljoarbetet till Bas-U

Input: Risklogg arbetsmiljo projektering, arbetsmiljoplan och arbetsmiljodokumentation for
framtida arbeten

Aktivitet:  Overlamningsmdte med Bas-U/(-P) och byggherre

Verktyg:  Agenda 6verlamningsmote Bas-P — Bas-U/(-P)

Output: Protokoll fran dverlamningsmotet

Den som ar tilltankt Bas-U for projektet involveras om mojligt i arbetsmiljosamordningen i god tid,
lampligen genom att bjudas in till projekteringsmoten och delges motesanteckningar. Bas-U har da
goda mojligheter att satta sig in i projektet och bidra med sin produktionserfarenhet. Ett bra
samarbete mellan Bas-P och Bas-U kan medfora att manga fragetecken besvaras i tidigt skede.

Vid overlamningen till Bas-U ska arbetsmiljoplan, genomfort arbetsmiljoarbete, sammanstallning av
skriftliga underlag av kvarvarande allvarliga arbetsmiljorisker samt ovriga relevanta
arbetsmiljouppgifter overlamnas och gas igenom infor byggskedet. Foreskrivna atgarder for att
forebygga risker ska forklaras och det ar sarskilt viktigt att forklara atgarder till risker som inte ar
uppenbara for alla. Det ar ocksa viktigt att ga igenom Iosningar som valts bort for att undvika att
andringar gors langre fram i projektet som kan paverka arbetsmiljon negativt. Vid overlamningsmotet
ska aven byggherren vara delaktig.

| de fall ett byte av Bas-P sker gors motsvarande overlamning till ny Bas-P. Det ar viktigt att vara tydlig
med nar overlamningen av arbetsmiljoplanen sker. Fortsatter sedan projektering under produktion,
vilket ar vanligt, sa ska fardigprojekterade delar overlamnas fran Bas-P till Bas-U i etapper vartefter de
blir klara.

Steg 6: Avsluta uppdraget

Input: -

Aktiviteter:  Overlamning av arbetsmiljddokumentation for framtida arbeten samt erfarenhetsmote
med byggherren, projekteringsgruppen och Bas-U

Verktyg: -

Output: Avslutat Bas-P-uppdrag

Bas-P-uppdraget och ansvar for samordning av arbetsmiljorisker fortloper sa lange ndgon form av
projektering pagar. Detta innebar att Bas-P tar ansvar for samordning av tekniska Iosningar som
beslutas inom projekteringsgruppen oavsett om produktion har paborjats och overlamning skett till
Bas-U eller inte.

Uppdragets avslut bor ha varit en forutsattning som diskuterats under startmotet for att tillsammans
med byggherren definiera nar uppdraget avses genomfort. Utifran detta stams uppdragets
genomforande av.

Den arbetsmiljodokumentation for framtida arbeten som Bas-P ansvarar for overlamnas enligt
projektets rutiner for dokumenthantering. Syftet med arbetsmiljodokumentationen for framtida
arbeten ar att beskriva forhallanden som ar av betydelse for sakerhet och halsa vid drift, underhall,
reparation, andring och rivning under hela byggnadens livslangd. Bas-P arbetar fram
arbetsmiljodokumentationen under planerings- och projekteringsskedet och sedan genomfor Bas-U
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nodvandiga anpassningar baserat pa det slutliga utforandet. Arbetsmiljodokumentationen ska vara
tillrackligt omfattande och beskriva:
e Objektets konstruktion och utformning.
e Vilka material och byggprodukter som anvants.
e |dentifierade arbetsmiljorisker som kvarstar i bruksskedet samt instruktioner for hur dessa ska
forebyggas och hanteras.

Det ar rekommenderat att Bas-P tillsammans med projekteringsgruppen och byggherren genomfor
ett erfarenhetsmote for att ta lardom av bra och mindre bra delar av projektets arbetsmiljoarbete.

Innan ett sddant erfarenhetsmaote ar det viktigt att fa erfarenhetsaterforing fran Bas-U, alternativt att
Bas-U deltar i erfarenhetsmotet med projekteringsgruppen.

Bilagor/ovrigt

Risklogg arbetsmiljo projektering Verktyg for att samordna hanteringen av arbetsmiljorisker under
planering och projektering av ett byggprojekt

Startmote byggherre och Bas-P Agenda for startmote mellan byggherren och Bas-P i syfte att
stamma av forvantningar for Bas-P:s uppdrag

Startmote arbetsmiljo projektering Agenda for startmote arbetsmiljo med projektorerna i syfte att
tydliggora roller, ansvar, forvantningar och arbetssatt

Overlamningsmate Bas-P — Bas-U/(-P) Agenda for dverlamningsméte mellan Bas-P och Bas-U (-P) i
syfte att overlamna arbetsmiljoplan och uppgifter om arbetsmiljoarbetet i ovrigt

Referenser

Relevanta lagar och foreskrifter:
Arbetsmiljclagen (1977:1160)

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (AFS 2023:3) om projektering och
byggarbetsmiljosamordning — grundlaggande skyldigheter

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (AFS 2023:12) om utformning av arbetsplatser
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Arbetsprocess for Bas-P-uppdraget.

t"w Bas-P
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4. Samordna och dokumentera arbetsmiljoarbetet

3. Inleda 4a. |dentifiera 4b Uppratta och 4c Lopande
samarbete med och forebygga uppdatera Bas- folja upp
projektorer arbetsmiljo- P:s hanteringen av
risker dokumentation arbetsmiljo-
risker

Lopande dialog med byggherren om forutsattningar for uppdraget,
lardomar och hantering av avvikelser i byggarbetsmiljosamordningen

Arbetsmiljoguide
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5. Overlamna 6. Avsluta
arbetsmiljo- uppdraget
arbetet till Bas-

U
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