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1. Introduktion

Byggherren ansvarar for att genom hela byggprocessen, fran idéskede fram till att byggnaden eller
anlaggningen ar fardigstalld, vidta atgarder som framjar en saker arbetsmiljo under bygg- och
bruksskede. Detta innebar bland annat att risker identifieras och riskforebyggande insatser integreras
redan fran idéskedet for att minska risken for olyckor och ohalsa samt sakerstalla att arbetsmiljokrav
beaktas genom hela byggprocessen.

1.1. Syfte med den har arbetsmiljoguiden

Arbetsmiljoguiden ska ge stod och vagledning i byggherrens roll, ansvar och aktiviteter avseende
arbetsmiljo i byggprocessen. Den visar aven hur byggherren genom delaktighet och engagemang kan
bidra till, och skapa forutsattningar for, en sakrare arbetsmiljo genom hela byggprocessen for alla
typer av bygg- och anlaggningsprojekt. Arbetsmiljoguiden gar igenom byggherrens egen
organisering och planering, val och upphandling av projektorer, Bas-P och Bas-U, sakerstallande av
personer som har sarskild kompetens om tillfalliga eller samverkande konstruktioner, uppfoljning,
overlamnande samt erfarenhetsaterforing.

1.2. Malgrupp

Arbetsmiljoguidens primara malgrupp ar byggherrar, bade personer som i sin roll utfor byggherrens
uppgifter i byggprocessen, exempelvis projektutvecklare, projektchefer, projektledare, upphandlare
och inkopare, och personer som tar fram arbetsmiljorutiner i byggherrens organisation.
Arbetsmiljoguiden kan aven vara av intresse for andra som verkar i byggprocessen, till exempel Bas-P,
Bas-U, projektorer och entreprencrer.

1.3. Omfattning och avgransningar

Arbetsmiljoguiden fokuserar pa byggherrens roll, ansvar och aktiviteter avseende arbetsmiljo i
byggprocessen. Till grund for beskrivningen av byggherrens arbetsmiljoansvar ligger framst 3 kap. 6§
arbetsmiljdlagen (1977:1160) och Arbetsmiljverkets féreskrift om Projektering och
byggarbetsmiljiésamordning — grundiéggande skyldigheter (AFS 2023:3). Aven andra narliggande
foreskrifter har beaktats; Risker i arbetsmiljén (AFS 2023:10), Arbetsutrustning och personlig
skyddsutrustning — sdker anvdndning (AFS 2023:11), Utformning av arbetsplatser (AFS 2023:12)
samt Risker vid vissa typer av arbeten (5 kap. AFS 2023:13). Aven Boverkets foreskrifter om
Aktsamhet vid bygg-, rivnings- och markdatgdrder (BFS 2024:4) som beror byggherrens ansvar for
skydd gentemot tredje man har beaktats.

Avgransningar

Arbetsmiljoguiden utgar ifran att byggherrar styr och leder sina bygg- och anlaggningsprojekt, och
omfattar darmed inte situationer dar byggherren overlater sitt arbetsmiljoansvar till en
stallforetradare’.

! Byggherren kan enligt 3 kap. 7 ¢ § Arbetsmiljdlagen Gverldta arbetsmiljoansvar till en uppdragstagare, i AFS
2023:3 benamnd byggherrens stallforetradare. Byggherren ska da uppratta ett skriftligt avtal om overlatelse av
byggherrens arbetsmiljdansvar samt kunna visa att stallforetradaren ar sjalvstandig (har befogenhet att
disponera de resurser som kravs och sjalvstandigt fatta beslut som kravs for en god arbetsmiljo, utan inblandning
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Aktorer sdsom Bas-P, Bas-U, projektorer och entreprencrer har ocksa arbetsmiljoansvar i bygg- och
anlaggningsprojekt, men det beskrivs inte i denna arbetsmiljoguide. Arbetsgivarens arbetsmiljoansvar
beskrivs heller inte i arbetsmiljoguiden.

1.4. Arbetsmiljoguidens upplagg

Inledningsvis beskrivs 6vergripande byggherrens roll och ansvar (kapitel 2). Darefter ges en
vagledning till de arbetsmiljoaktiviteter som byggherren ska genomfora, eller se till att de genomfors,
under projektets olika skeden (kapitel 3).

Arbetsmiljoguiden beskriver och hanvisar till de krav som Arbetsmiljoverkets foreskrifter staller pa
byggherren samt ger forslag pa hur kraven kan tillampas i praktiken.

1.5. Begrepp och definitioner

Begrepp som anvands i arbetsmiljoguiden speglar de begrepp och definitioner som finns i 1 kap. 48§
AFS 2023:3. | arbetsmiljoguiden anvands aven nedan begrepp:

Byggherrens representant: Den som ska se till att byggherrens arbetsmiljouppgifter i byggprojektet
utfors (AFS 2023:3 2 kap 158)

Kompetent person tillfdlliga eller samverkande konstruktioner (“kompetent person”): Person som
under byggprojektets skeden har sarskild kompetens om tillfalliga eller samverkande konstruktioner
(AFS 2023:3 2 kap, 178)

| arbetsmiljoguiden forutsatts att Bas-P och Bas-U alltid ar juridiska personer.

fran byggherren). Det ska framga om stéllforetradaren har anlitats for hela byggprojektet, eller for antingen
planeringen och projekteringen eller for byggskedet.
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2. Byggherrens roll och ansvar

Byggherren har ett overgripande ansvar for att se till att arbetsmiljorisker forebyggs, genom att bland
annat organisera, samordna, kontrollera och folja upp arbetsmiljoarbetet i projektet. Det innebar att
byggherren behover vara aktiv och se till att arbetsmiljoaspekter avseende byggskedet beaktas under
hela byggprocessen, fradn planering och projektering fram till att byggnaden eller anlaggningen ar
fardigstalld. Byggherren har aven ett ansvar att se till att planera och projektera for arbetsmiljon i
bruksskedet for de arbeten som kan forutses utforas i eller i anslutning till den fardiga byggnaden.

Byggherren ska se till att den organisation och de resurser som kravs for arbetsmiljoarbetet i
byggprojektet finns pa plats genom hela projektet - frdn planering, genom projektering och
utférande, till det att byggnaden eller anlaggningen ar fardigstalld (2 kap. 28 AFS 2023:3). Exempel pé
resurser som skapar forutsattningar for att bedriva arbetsmiljoarbetet ar tid, pengar, personal och
kompetens. Byggherren ska aven se till att en realistisk tidplan upprattas for projektet, som foljs upp
och justeras vid behov (2 kap. 58 AFS 2023:3).

Byggherrens arbetsmiljouppgifter kan fordelas pa flera personer inom den egna organisationen,
forutsatt att dessa har tillracklig arbetsmiljokompetens for sina respektive uppgifter. Anlitas externa
konsulter for att utfora delar av byggherrens uppgifter ar de att betrakta som inhyrda och agerar pa
byggherrens uppdrag och ska ha motsvarande arbetsmiljokompetens. Det ar byggherrens ansvar att
sakerstalla att sdval egna medarbetare som inhyrda konsulter har ratt forutsattningar for sitt uppdrag
samt att deras arbete foljs upp.

o % A - E3

Kompetent person Kompetent person

tillfallig/samverkande Bas-P Projektﬁ rer tillfallig/samverkande Bas-U Entreprenarer
konstruktion konstruktion

PLANERING OCH PROJEKTERING PRODUKTION

Byggherren ska se till att bestammelserna om att planera och projektera for en god arbetsmiljo i
byggskedet (9 kap, AFS 2023:3) uppfylls. Bestammelser finns kring:

e Nya metoder, tekniker och material.

e Utformning och placering av byggnad eller anlaggning.

e Byggarbetsplatsen och etableringsomradet.

e Valja och utforma konstruktioner.

e Valja och utforma stomkomplettering, installationer och inredning.

¢ Rivning, ombyggnad eller renovering.
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Byggherren ska ocksa folja bestammelserna om att planera och projektera for en god arbetsmiljo i
bruksskedet (10 kap. AFS 2023:3) vilka handlar om att projekteringen genomférs sa att det blir mojligt
att skapa en god arbetsmiljo for alla arbetstagare som kan komma att arbeta i, eller i anslutning till,
den fardiga byggnaden eller anlaggningen.

Byggherren ska se till att de projektorer som anlitas har kompetens i arbetsmiljoregler och fardigheter
att tillampa dessa samt den erfarenhet som behovs (2 kap. 13§ AFS 2023:3). Kompetensen och
erfarenheten ska motsvara byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva. Aven byggherrar och
entreprenorer raknas som projektorer nar de planerar och projekterar.

Det ar Bas-P som ansvarar for att samordna arbetsmiljoarbetet under planering och projektering samt
projektorernas arbete i fragor som har betydelse for arbetsmiljon (3 kap. AFS 2023:3). Byggherren
ansvarar for att utse lamplig Bas-P som férfogar 6ver lamplig handlaggare (2 kap. 98 AFS 2023:3).

Ansvarig for att samordna arbetsmiljofragorna under utforandet ar Bas-U (4 kap, AFS 2023:3). Bas-U
ska bland annat planera och samordna entreprendrernas arbeten sa att risker for ohalsa och olycksfall
pa byggarbetsplatsen forebyggs. Byggherren ansvarar for att utse lamplig Bas-U som forfogar over
lamplig handlaggare for uppdraget (2 kap. 9§ AFS 2023:3).

Entreprendrerna har utover det grundlaggande arbetsmiljoansvaret som arbetsgivare ocksa ett ansvar
att bidra till arbetsmiljcarbetet pad den gemensamma byggarbetsplatsen. En del i Bas-U:s ansvar ar att
folja upp entreprendrernas arbetsmiljoarbete (4 kap. 20§ AFS 2023:3).

Byggherren har ett sa kallat "backupansvar” (3 kap. 6§ AML). Det innebar att byggherren behover se
till att sdval Bas-P som Bas-U fullfoljer sina skyldigheter och har forutsattningar att fullgora dem.

Byggherren ska sakerstalla att det, bland de projektorer och entreprenorer som anlitas, finns person
med sarskild kompetens om det forekommer tillfalliga och samverkande konstruktioner, nar dessa
projekteras, uppfors och demonteras (2 kap. 17§ AFS 2023:3).

Byggherren ansvarar ocksé for att arbetsmiljoplan for projektet uppréttas (2 kap. 218 AFS 2023:3) och
att forhandsanmalan lamnas in till Arbetsmiljoverket (2 kap. 258 AFS 2023:3).

3. Byggherrens aktiviteter under projektets skeden

Figuren nedan ger en overgripande bild av byggherrens arbetsmiljoaktiviteter samt nar aktiviteterna
genomfors. Vissa aktiviteter paborjas i ett skede och fortloper under kommande skeden. Aktiviteter
markerade i kursiv stil ar sddana som byggherren ansvarar for men som utfors av en annan aktor,
exempelvis Bas-P eller Bas-U. Vad aktiviteterna innebar beskrivs mer utforligt i kommande avsnitt, i
figuren framgar inom parentes vilket avsnitt aktiviteterna beskrivs i.

>
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3.1. Driva sdakerhetskulturen framat

Byggherren ar viktig for att skapa en god sakerhetskultur i projekten och for att arbetsmiljo och
sakerhet ar en sjalvklar del av det dagliga arbetet. Att driva sakerhetskulturen framat handlar i
praktiken om att satta upp en ambitionsniva, vara drivande, narvarande och bygga relationer med
aktorerna i projektet. Genom egna handlingar blir det tydligt for andra att arbetsmiljoarbetet ar viktigt.

Exempel pa aktiviteter ar:

e Faststalla och folja upp arbetsmiljomal for projektet.

e Tydliggora och kommunicera byggherrens varderingar och forvantningar avseende
arbetsmiljo i olika motesforum (exempelvis vid startmdten med Bas-P, projektdrer och Bas-U,
vid byggmaéten m.m.).

e Kommunicera vad andra kan forvanta sig av byggherren.

e Medverka vid overlamningsmoten mellan byggarbetsmiljosamordnare.

o Delta i riskworkshops med projekteringsgruppen.

e Vara narvarande under byggskedet och exempelvis delta pa skyddsronder.

3.2. Identifiera arbetsmiljorisker och se till att de hanteras

For att forebygga arbetsmiljorisker ska sdval byggherre som projektorer, Bas-P och Bas-U och
entreprenorer arbeta enligt Arbetsmiljoverkets grundprinciper som innebar att identifiera, undvika,
bedéma och hantera risker (8 kap. AFS 2023:3). Byggherren ska sjalv folja dessa grundprinciper men
aven se till att projektorer, Bas-P och Bas-U foljer dem. De risker som inte har kunnat undvikas helt ska
efter bedomning hanteras genom atgarder enligt foljande principer:

e Atgarda riskerna vid kallan.

e Ersatta farliga amnen med amnen som ar ofarliga, eller mindre farliga.

e  Prioritera gemensamma skyddsatgarder framfor individuella.

e Ta hansyn till den tekniska utvecklingen.

e Tahansyn till manniskors olika forutsattningar.

e Ge klara och tillrackliga instruktioner som alla berorda kan forsta.

Atgérdstrappan (baserad pa ISO 45001) ar ett exempel pa hur grundprinciperna kan omséttas i
praktiken. Atgarder med s stor effekt som majligt bor efterstravas. Flera olika atgarder kan behdva
genomforas for att hantera samma risk.

Personlig
skyddsutrustning
Administrativ
atgard
Teknisk 6sning
Alternativ
metod/produkt
Eliminera ‘
TA BORT RISKER SKYDDA MOT RISKER
STORST EFFEKT MINST EFFEKT
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Tidigt skede

Redan i det riktigt tidiga skedet - i idéskedet - ska arbetet med att identifiera arbetsmiljorisker och
osakerheter i projektet samt hanteringen av dessa pabdrjas (2 kap. 78 AFS 2023:3). Det kan
exempelvis handla om att kartlagga forutsattningar i mark eller omradet runt projektet, att bedoma
projekttiden, eller avgora om det kan finnas halsofarligt material vid en ombyggnation. Risker och
osakerheter ska dokumenteras. Dokumentationen kan goras pa olika satt, exempelvis i ett separat
arbetsmiljodokument eller i projektets samlade risk- och mojlighetsanalys om en sadan finns. Som
stod for att belysa arbetsmiljo och sakerhet och identifiera risker i detta skede finns stodfragor i Hall
Nollans dokument Mall Byggherrens arbetsmiljcfragor i tidiga skeden.

| detta skede behover byggherren aven identifiera vilka aktorer och intressenter som behover
kontaktas for vidare samordning under projektgenomforandet, till exempel kommun, andra
byggherrar och/eller samordningsansvariga i befintlig verksamhet (se 3.4).

Vid behov bor identifierade risker tas med i diskussioner infor val av entreprenad- och
upphandlingsform. Byggherren behover tanka igenom hur arbetsmiljoarbetet ska organiseras i sin
egen organisation samt vilja lampligt upplagg for Bas-P och Bas-U (se 3.3 samt bilaga Affdrsformens
betydelse fér byggarbetsmiljssamordningen).

Byggherren behover under projektet ocksa skapa sig en uppfattning om vilka tillfalliga eller
samverkande konstruktioner som forekommer i projektet. Detta da det ar byggherrens ansvar att
sakerstalla att det finns en person som har sarskild kompetens om de tillfalliga eller samverkande
konstruktionerna under byggprojektets skeden, se 3.3.5 (2 kap. 178 AFS 2023:3).

Riskhanteringen under resten av projektets genomforande
Projektets dokumenterade arbetsmiljorisker uppdateras Iopande och de risker som identifieras ska
hanteras under projektets genomforande.

Om byggherren eller annat foretag haft rollen som Bas-P i tidigt skede behover det ske en
strukturerad overlamning till eventuell ny Bas-P. Ett lampligt tillfalle att overlamna och kommunicera
arbetsmiljorisker nar byggherren varit Bas-P ar vid byggherrens startmote med Bas-P. Darefter arbetar
Bas-P vidare med att hantera riskerna (se 3.8.2). Byggherren ska ocksa se till att det gors en
dokumenterad dverlamning mellan Bas-P och Bas-U (2 kap. 23§ AFS 2023:3), dar kvarstaende risker
overfors till Bas-U for fortsatt hantering och samordning (se 3.8.3 och 3.8.4). Om projektering
fortsatter efter produktionsstart ska byggherren aven se till att det genomfors tillkommande
overlamningsmoten fran Bas-P till Bas-U for nya eller andrade projekteringsdelar.

Om byggnadsverket lamnas over etappvis behover riskerna gas igenom med samordningsansvarig(a)
och planering for hur de ska hanteras, och av vem, behover goras.

3.3. Organisera arbetsmiljoarbetet

Byggherren ska se till att den organisation och de resurser som kravs for arbetsmiljoarbetet i
byggprojektet finns pa plats fran starten av planeringen och projekteringen fram till att byggnaden
eller anlaggningen ar fardigstalld (2 kap. 28 AFS 2023:3). Byggarbetsmiljoorganisationens omfattning
ska anpassas efter byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva (2 kap 9, 13, 1588 AFS 2023:3).

Bedomningen ska styra organiseringen av byggarbetsmiljoarbetet, sdsom nar byggherren:

>
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e Organiserarar byggherrens byggarbetsmiljduppgifter (se 3.3.1)
e Upphandlar projektorer (se 3.3.2)

e Utser lamplig Bas-P, inklusive Iamplig handlaggare (se 3.3.3)

e Utser lamplig Bas-U, inklusive lamplig handlaggare (se 3.3.4)

e Upphandlar entreprenor(er)

Storleken pa byggprojektet skulle kunna
bedomas utifradn projektets beraknade kostnad.

Komplexiteten skulle kunna bedémas utifran L . Laga risker
mojligheten att utfora byggnadsarbetet “ostort” .
eller om det behdver utféras samtidigt som F -

annan verksamhet pagér, om det finns
osakerhetsfaktorer som exempelvis risk for
asbest vid en ombyggnation, eller om det ar
manga entreprenorer som ska samordnas.

Komplexitet

. Stort
Stmrlsher.mjekt

Risknivan skulle kunna bedomas utifran Storlek, komplexitet och riskniva (bild fran Arbetsmiljverket).
riskernas allvarlighetsgrad (konsekvensen om

riskerna inte hanteras), mangden risker samt

svarighetsgrad att forebygga dem.

Organiseringen av byggarbetsmiljoarbetet kan behova utvecklas allt eftersom projektet framskrider,
eftersom forutsattningarna ofta forandras over tid.

Infor att byggherren beslutar om entreprenadform och upphandlingsform samt valjer i vilken
organisation, Bas-P och Bas-U placeras ar det bra att beakta vilka eventuella konsekvenser dessa val
kan fa. Se mer om detta i bilaga Affarsformens betydelse for byggarbetsmiljosamordningen.

3.3.1. Organisering av byggherrens byggarbetsmiljouppgifter

Byggherren ska tydliggora vem eller vilka inom den egna organisationen som ar "byggherrens
representant” och som darmed ska sakerstalla att byggherrens arbetsmiljouppagifter i byggprojektet
utfors (2 kap. 158 AFS 2023:3). | vd:s fordelning av arbetsmiljouppgifter bor beskrivas vilka roller som
ar "byggherrens representant”. | det aktuella projektets arbetsmiljoplan dokumenteras vem som ar
byggherrens representant. Vid storre projekt kan flera inom byggherrens organisation genomfora de
arbetsmiljouppgifter som byggherren ansvarar for. Samtliga personer ska ha erforderlig
arbetsmiljokompetens i relation till byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva.

3.3.2. Ansvar for projektorers kompetens och erfarenhet

Byggherren ska se till att de projektorer som anlitas har kompetens och erfarenhet som motsvarar
byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva (2 kap. 13§ AFS 2023:3). Detta galler oavsett om
byggherren sjalv eller totalentreprencren handlar upp projektorerna. Med kompetens avses bade
kunskap om arbetsmiljoregler och fardigheter att tillampa dessa vid projekteringen. Kompetensen ska
vara tillracklig for att forebygga de arbetsmiljorisker som kan antas forekomma under byggskedet och
vid arbete i, och i anslutning till, den fardiga byggnaden eller anlaggningen. Se 3.13.1 om upphandling
av projektorer.
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3.3.3. Ansvar for att utse lamplig Bas-P

Byggherren ska utse en lamplig Bas-P sa snart som planeringen och projekteringen av ett byggprojekt
paborjas (2 kap. 9-1288§ AFS 2023:3). For att sakerstalla detta bor byggherren ha faststéllda rutiner
som ser till att den egna organisationen ar utsedd som Bas-P i det riktigt tidiga skedet (idéskedet)
och vem som ar handlaggare fram till dess att en annan juridisk person och handlaggare utses.
Byggherren ska valja den Bas-P som kan avsatta tillrackligt med tid och personal for
arbetsmiljouppgifterna i byggprojektet. Detta bedoms utifran byggprojektets storlek, komplexitet och
riskniva. Det ar bra att ocksa ta hansyn till antal projektorer som ska samordnas samt om
projektspraket ar annat an svenska.

Byggherren ska aven se till att handlaggare Bas-P ar lamplig. Med lamplig menas att handlaggaren har
relevant utbildning, kompetens och erfarenhet i relation till byggprojektets storlek, komplexitet och
riskniva. Byggherren ska kunna styrka ovan kvalifikationer hos personen, vilket lampligen gors genom
ett CV och intyg om genomford utbildning.

Det ska framga vilken organisation som ar utsedd till Bas-P, samt vem som ar handlaggare Bas-P. Om
Bas-P &r en upphandlad konsult (eller en entreprendr vid en totalentreprenad) dokumenteras
lampligen ovan i avtalet med Bas-P. Utsedd Bas-P-organisation och handlaggare Bas-P ska aven
framga i arbetsmiljoplanen.

Se avsnitt 3.13.2 (Upphandling av Bas-P) fér mer information kring att sakerstalla Iamplig Bas-P.
Byggherrens relation till Bas-P (startmote, dialog och uppfoljning) beskrivs i 3.8.2.

3.3.4. Ansvar for att utse lamplig Bas-U

Byggherren ska utse lamplig Bas-U som kan avsatta tillrackligt med tid och personal for
arbetsmiljouppgifterna i byggprojektet (2 kap. 9-1288 AFS 2023:3). Det ska finnas en lamplig
handlaggare Bas-U som har den utbildning, kompetens och erfarenhet som behovs for
arbetsmiljoarbetet med hansyn till byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva. Det ska tydligt
framga vilken organisation/juridisk person som ar utsedd till Bas-U samt vem som ar handlaggare.

Byggherren ska kunna styrka handlaggarens kvalifikationer, vilket lampligen gors genom
handlaggarens CV och intyg frdn genomford utbildning. Om Bas-U:s uppgifter utfors av olika
personer ar det viktigt att samtliga har ratt kompetens for sina respektive uppgifter och att
ansvarsfordelningen ar tydlig.

Se avsnitt 3.13.3 (Upphandling av Bas-U) for mer information kring att sakerstalla lamplig Bas-U.
Byggherrens relation till Bas-U (startmote, dialog och uppfdljning) beskrivs i 3.8.4.

3.3.5. Sarskild kompetens om tillfalliga och samverkande
konstruktioner

Byggherren ska ge forutsattningar for korrekt projektering och saker montering av tillfalliga
konstruktioner och samverkande konstruktioner dar flera projektorer och/eller flera entreprendrer ar
involverade. Byggherren ska se till att det, bland de projektorer och entreprenorer som anlitas, finns
nagon i byggprojektets alla skeden som har sarskild kompetens om konstruktionen i frdga och som
kan kontrollera att den som helhet kommer att vara saker i byggskedet (2 kap. 178 AFS 2023:3).
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3.3.6. Tanka igenom och hantera konsekvenser av eventuella
sidoentreprenorer

Om sidoentreprenorer kommer arbeta samtidigt som bygg- och anlaggningsarbeten pagar, behover
byggherren sakerstalla att dessa informeras om vad som galler pa byggarbetsplatsen. Oavsett om
sidoentreprendren genomfor ett bygg- och anlaggningsarbete eller inte ska sidoentreprenorerna
kanna till att deras personal ska underordna sig Bas-U inklusive folja projektets arbetsmiljoplan.

Om sidoentreprendrerna dessutom ska genomfaora ett bygg- och anlaggningsarbete behover de aven
kanna till att de ska:

e Lamna in dokumentation till Bas-U s att den kan granskas innan Bas-U ger klartecken till
sidoentreprencren att paborja sin entreprenad. Sidoentreprendren ska ha lamnat in
uppgifter/dokumentation om:

o Arbetsmoment som innebar att ndgon av de 13 sarskilda riskerna forekommer.
o Arbetsmoment som kan orsaka faror for andra pa arbetsplatsen.
o Arbetsmoment vars risker kan adtgardas genom samordning.

e Invanta klartecken frdn Bas-U innan entreprenaden far paborjas.

e Lamna in uppgift till Bas-U om lokalt eller regionalt skyddsombud som Bas-U ska involvera i
sin samverkan/skyddsorganisation under utforandet.

Vissa sidoentreprenader som inte ar bygg eller anlaggning ska styras/foljas upp av
samordningsansvarig pa fast driftstalle, till exempel montage av maskiner. Sidoentreprenorernas
arbete far samordnas mellan Bas-U och samordningsansvarig pa fast driftstalle (se 3.4.2).

3.4. Samordning med externa intressenter

Vid behov kan samordning med andra aktorer behova hanteras av byggherren.

3.4.1. Dialog med kommun och andra

Byggherren kan behova ha dialog med kommun, vaghallare eller angransande fastighets-/markagare i
ett tidigt skede for att skapa forutsattningar for en bra arbetsmiljo i byggskedet. Det kan exempelvis
handla om nar behov finns att stanga av trafik pa vagar, nar det behovs en trafikanordningsplan, att
sakerstalla tillrackliga in- och utfarter till byggarbetsplatsen, nar behov finns for att hyra mark eller nar
behov att stanga av el eller vatten finns. Om insatsvagar paverkas kan dialog behdva tas med
raddningstjansten for att sakerstalla fungerande insatsvagar.

3.4.2. Samordning om byggprojektet genomfors pa fast driftstalle

Om ett byggprojekt genomfors pa ett fast driftsstalle dar flera organisationer ar verksamma behover
samordning ske med det fasta driftstallet. Ett fast driftsstalle kan exempelvis vara en bangard, en
skola, ett sjukhus, en industri eller ett kontor dar verksamhet pagar. Det ar samordningsansvarig pa
det fasta driftstallet som ska ta initiativ till samrad med byggarbetsmiljosamordnaren, men for att
skapa s& bra forutsattningar som méjligt bor byggherren kontakta samordningsansvarig(a) i tidigt
skede. Da kan denne/dessa se till att samrad kommer till stdnd med den som har utsetts till Bas-P och
att samrad sker med Bas-U nar denne har utsetts.
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3.4.3. Samordning med andra byggherrar som har byggprojekt som
paverkar det egna projektet

Nar flera byggherreorganisationer genomfor byggprojekt samtidigt pd samma geografiska yta och
under samma tidsperiod, ska dessa samordnas ur ett arbetsmiljoperspektiv (2 kap.16§ AFS 2023:3).
Byggherrarna ska sa tidig som mojligt reda ut hur samordningen ska ga till och tydliggora detta till
berorda. Det ar lampligt att byggherrarna tillsammans utser en gemensam person som har till uppgift
att samordna projekten.

Exempel pa situationer dar samordning med andra byggherrar behovs:

e Flera olika byggprojekt som pagar intill varandra, till exempel nar en annan byggnad uppfors
intill den egna byggnaden eller att arbeten med att anlagga en gata pagar samtidigt som ett
energiforetag byter elledningar i narheten.

e Vid en, s& kallad, tredimensionell fastighet (en fastighet som i sin helhet &r avgransad bade
horisontellt och vertikalt enligt Boverkets definition), till exempel nyproduktion av en fastighet
som ska innehdlla ett parkeringsgarage i kallarplan med en byggherre, ett affarscentrum med
en annan byggherre samt bostader med en tredje byggherre.

e Ett anlaggningsprojekt dar en aktor utfor anlaggningsarbete och det samtidigt pagar
underhall, till exempel vid arbeten med att underhalla och bygga om en gata eller en
vagstracka, dar anlaggningsarbetena utfors av ett entreprendrsforetag och byggherren ocksa
har ett underhéllsavtal med en annan entreprendr som samtidigt ska utfora arbeten.

3.5. Projektets huvudtidplan

Byggherren ska se till att det upprattas en realistisk tidplan for hela byggprojektet (2 kap. 5-688§ AFS
2023:3). Den paborjas under forstudieskedet for att kontinuerligt foljas upp och uppdateras vid
behov. Tiderna ska vara realistiska for det totala projektgenomforandet och for deletapper.

Projektets tidplan upprattas med hansyn till projektets specifika aktiviteter och forutsattningar.
Projektets tidplan ska mojliggora tid for produktionens samordning, sé att inga risker uppstar pa
grund av tidsbrist vid samordningen. Projekttidplanen behover aven se till s att tiden for
projekteringen ger forutsattningar for projektorerna att hantera arbetsmiljoaspekterna for saval
byggskedet som for bruksskedet. Projektets tidplan uppdateras och kommuniceras kontinuerligt i
samrad med, och till, berorda.

Ett satt att sakerstalla att projektets tidplan ar realistisk ar att inhamta underlag till tidplanen fran
projektorer, Bas-P och, om majligt, entreprendrer och Bas-U. Om det inte gar att fa in underlag kan
synpunkter efterfragas fran berorda. Byggherren kan ocksa be huvudentreprenoren beskriva hur de
avser arbeta med att ta fram produktionstidplanen samt hur de foljer upp, styr och justerar nar
forutsattningar andras och utvarderar beskrivningen.

Byggherren ska Iopande folja upp tidplanen och vid behov ska byggherren se till att tidplanen justeras
eller att andra atgéarder vidtas (2 kap. 6§ AFS 2023:3). Under produktionen &r det vanligt att
byggherren ber huvudentreprendren att redovisa en avstamning av produktionstidplanen. Byggherren
behover ha dialog med Bas-U kring eventuella konsekvenser utifran arbetsmiljosynpunkt. Om
produktionen skulle ligga efter tidplanen till foljd av exempelvis oforutsedda handelser behover en
fornyad riskbedomning goras for att identifiera konsekvenser av den forandrade tidplanen. Detta for
att kunna bedoma om tidplanen behover justeras eller om andra atgarder behover vidtas. Exempel pa
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oforutsedda handelser kan vara extremvader, langre leveranstider, sena beslut eller ritningar, eller
bristande planering hos huvudentreprendren,

3.6. Arbetsmiljoplan

En arbetsmiljoplan ska tas fram om nagon av de 13 sarskilda riskerna forekommer eller om arbetet ar
av sddan omfattning att férhandsanmalan ska lamnas in till Arbetsmiljoverket (11 kap 28§ AFS 2023:3).
Det innebar att en arbetsmiljoplan kravs i de flesta bygg- och anlaggningsprojekt. Arbetsmiljoplanen
ar ett styrande dokument for hur arbetsmiljoarbetet ska organiseras och bedrivas samt hur
samarbetet mellan aktorerna i det specifika projektet ska ske. Den ska ocksa redovisa atgarder for hur
kvarstdende sarskilda risker ska hanteras under byggskedet. Arbetsmiljoplanen ska vara
projektanpassad, hallas uppdaterad vid forandringar och innehélla en revideringshistorik.

Nar en arbetsmiljoplan kravs ska byggherren se till att:

e Bas-P pdborjar arbetsmiljoplanen sa snart Bas-P har blivit utsedd och planeringen och
projekteringen startat, och uppdaterar den efterhand (2 kap. 21§ AFS 2023:3). | detta tidiga
skede ska arbetsmiljoplanen innehalla information om hur arbetsmiljoarbetet kommer
organiseras och bedrivas samt atgarder for arbeten med sarskild risk.

o Arbetsmiljoplanen overlamnas av Bas-P till Bas-U i god tid innan produktionen pabdrjas, samt
om Bas-P eller Bas-U byts ut under projektet (2 kap. 23§ AFS 2023:3).

e Bas-U uppdaterar arbetsmiljoplanen, ser till att den finns tillganglig och att den efterlevs (2
kap 218 AFS 2023:3). Innan produktionen pabdrjas ska arbetsmiljoplanen dven innehalla
projektets gemensamma ordnings- och skyddsregler. Om arbetena ska utforas dar det pagar
annan verksamhet (t.ex. skolverksamhet, tillverkningsindustri) ska den aven innehélla hur
samordningen mellan verksamheterna ska ga till.

For innehall i arbetsmiljoplanen se Hall Nollans Arbetsmiljoguide for Bas-P och Arbetsmiljoguide for Bas-U.

3.7. Plan for att sakerstélla utrymme pa ytor utomhus

Byggherren ansvarar for att sakerstalla forutsattningar for att etablera en saker byggarbetsplats (9
kap.4-588 AFS 2023:3). Detta innefattar bland annat att arbetsomradet r tillrackligt for att
mojliggora en saker och andamalsenlig logistik, sdsom transport- och gangvagar, lastnings- och
lossningszoner samt in- och utfarter. Aven utrymmen for personalbodar ska beaktas. Ofta gors detta
med hjalp av en arbetsplatsdispositionsplan (APD-plan) som dven kan benamnas omradesbeskrivning
eller byggomradeskarta.

Det ar lampligt att ta fram en forsta version av APD-planen i ett tidigt skede. | de fall utrymme saknas
och exempelvis annan mark eller gator behover tas i ansprak, kontaktar byggherren berorda agare for
dessa och sakerstaller att de finns tillgangliga innan etableringen (se 3.4.1).

APD-planen kompletteras och uppdateras sedan kontinuerligt under hela planeringen och
projekteringen. Den utgor aven underlag for den detaljerade APD-plan som upprattas av
byggprojektets Bas-U eller huvudentreprenoren infor att byggarbetsplatsen etableras. Bas-U eller
huvudentreprenoren reviderar sedan APD-planen utifran forandrade forutsattningar under
produktionens genomforande samt kommunicerar den till berorda.
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3.8. Byggherrens relation till projektorer, Bas-P, Bas-U och
huvudentreprenor

Byggherren ska se till att Bas-P och Bas-U har de forutsattningar som behovs samt fortlopande folja
upp att de utfor sina arbetsmiljouppgifter (2 kap. 188 AFS 2023:3). Genom att tidigt skapa en god
relation och ha kontinuerlig dialog med Bas-P och Bas-U visar byggherren sitt engagemang for
arbetsmiljo och sakerhet och kan samtidigt forsakra sig om att information sker at bada hall samt att
arbetsmiljoarbetet genomfors pa ett bra satt i projektet. | det har avsnittet ges forslag och exempel
pa hur dialog och uppfoljning kan genomforas for att skapa bra forutsattningar for, och samarbete
med, projektorer, Bas-P, Bas-U och huvudentreprenor.

3.8.1. Startmote med projektorer

Om byggherren har startmote med projektorerna bor arbetsmiljo vara en del i agendan.

3.8.2. Startmote, dialog och uppfoljning av Bas-P

Startmote mellan byggherren och Bas-P

Pa ett startmote mellan byggherren och Bas-P bor uppdragets utformning och omfattning gas
igenom i syfte att stamma av forvantningar pa varandra och ramarna for Bas-P:s arbete. Det ar
byggherren som bjuder in till startmotet.

Genom startmotet klargors exempelvis uppdragets omfattning, nar och hur uppfoljningen ska
genomforas, hur kommunikation ska ske samt hur eventuella brister ska rapporteras och hanteras. | de
fall handlaggare Bas-P inte ar projekteringsledare bor det aven gas igenom hur samarbetet dem
emellan ar tankt att ske. Det kan handla om vilka projekteringsmoten handlaggare Bas-P ska delta pa
samt vilka egna moten denne har med projektorerna. Om en och samma person i byggherrens egen
organisation ar bade byggherrens representant och handlaggare Bas-P, bor personens narmaste chef
medverka vid uppstart for att stamma av Bas-P-uppdragets utformning och omfattning. Hall Nollan
har tagit fram en Agenda for startmote byggherre och Bas-P.

Uppfoljning av och dialog med Bas-P
Byggherren ska fortlopande folja upp arbetsmiljoarbetet genom att kontrollera att Bas-P utfor sina
arbetsmiljouppgifter samt se till att Bas-P har de forutsattningar som behdvs (2 kap. 18§ AFS 2023:3).
Det kan goras genom att byggherren deltar i befintliga moten, till exempel projekteringsmoten eller
genom separat bokade avstamningar med handlaggare Bas-P. Byggherren ska agera pa eventuella
brister som Bas-P informerar om (se 3.10 om byggherrens ansvar att agera vid brister).
Byggherren bor folja upp att:
e Bas-P tidigt paborjar arbetsmiljosamordningen.
e Arbetsmiljoplanen:
o Paborjas sa snart Bas-P ar utsedd och uppdateras Iopande sa att den vid varje
tidpunkt baseras pa de uppgifter som ar kanda.
o Aranpassad till det aktuella byggprojektet (att innehall motsvarar projektets storlek,
komplexitet och riskniva).
o Innehdller:
= Beskrivning av hur arbetsmiljoarbetet ska organiseras och bedrivas.
= Kontaktuppgifter till de personer som har arbetsmiljouppgifter.
= Beskrivning av atgarder for att hantera sarskilda risker.
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e Arbetsmiljoplan och uppgifter om arbetsmiljcarbetet i ovrigt overlamnas fran Bas-P till Bas-U
innan forsta byggnads- eller anlaggningsarbetet paborjas, samt om Bas-P eller Bas-U byts ut
(se 3.8.3).
e Bas-P har foljt upp projektorerna;
o Deras rutiner for att forebygga arbetsmiljorisker.
o Hur deiprojektet arbetar med att forebygga arbetsmiljorisker.
o Att de lamnat in skriftliga underlag/riskanalyser.
e Bas-P har de forutsattningar som behovs for att kunna utfora sina arbetsmiljouppgifter.
e Bas-P foljer upp kompetent person for tillfalliga och/eller samverkande konstruktioner.
e Bas-P foljt upp projektorernas egenkontroll gallande arbetsmiljo.
e Bas-P har rutiner for att samla erfarenheter under projektet.

3.8.3. Overlamning fran handlaggare Bas-P till handlaggare Bas-U

Byggherren ska se till att det sker en overlamning av arbetsmiljoplanen och arbetsmiljoarbetet i Gvrigt
sasom riskforteckning, tidplan, APD-plan och arbetsmiljodokumentation, fran handlaggare Bas-P till
handlaggare Bas-U (eller vid byte av handlaggare) (2 kap. 23-248§ AFS 2023:3). Byggherren bor
medverka vid dessa 6verlamningsmote(n). Overlamningen fran Bas-P till Bas-U ska ske i god tid innan
det forsta byggnads- eller anlaggningsarbetet paborjas. Om projekteringen fortsatter efter
overlamning fran Bas-P till Bas-U, ska byggherren se till att det pa overlamningsmatet mellan Bas-P och

till Bas-U. Hall Nollan har tagit fram en Agenda fér 6verldmningsméte Bas-P till Bas-U(-P).

3.8.4. Startmote, dialog och uppfoljning av Bas-U

Startmote

Nar startméte enligt AB (Allmanna Bestammelser) mellan bestallare och entreprencr halls, ar det
lampligt att pd motet aven tydliggora forvantningarna pa och skapa samsyn kring Bas-U-uppdraget
om det ingar i entreprenaden. Alternativt halls ett sarskilt startmote for arbetsmiljo mellan byggherre
och Bas-U, vilket ar naturligt om Bas-U inte ar en del av entreprenaden.

Under startmotet kan exempelvis foljande gas igenom:

e Hur Bas-U-arbetet kommer organiseras och tillganglighet for handlaggare Bas-U (kommer
handlaggare finnas tillganglig pa projektet pa heltid).

e Hur byggarbetsmiljoarbetet planeras att genomforas.

e Hur samordningsarbetet ska ga till och hur Bas-U sakerstaller att entreprendrerna inte utgor
risker for varandra.

e Hur Bas-U ska lamna klartecken till entreprenorerna, inklusive underentreprenorer och
eventuella sidoentreprendrer, innan de paborjar sitt arbete i byggprojektet.

e Hur Bas-U avser folja upp arbetsmiljon.

e Arbeten med sarskild risk dar kompetent person erfordras.

e Vilka tillfalliga eller samverkande konstruktioner som finns samt vilken(a) person(er) med
sarskild kompetens som ska kontrollera att dessa ar sakra under byggskedet.

o Vilka motesforum som avser behandla arbetsmiljo.

e  Hur kommunikation och informationsutbyte mellan byggherren och Bas-U ska ske.

e Hur byggherren avser folja upp Bas-U.

e Hur samverkan med eventuellt fast driftsstalle ska ga till.

¢ Om det finns nagra oklarheter som behover redas ut.
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Uppfoljning av och dialog med Bas-U

Byggherren ska fortlopande folja upp att Bas-U genomfor sina arbetsmiljouppgifter och att Bas-U har
de forutsattningar som behdvs for att utfora sina arbetsmiljouppgifter (2 kap. 18§ AFS 2023:3). Denna
uppfoljning bor ske genom regelbunden kontakt med handlaggare Bas-U, exempelvis vid ordinarie
byggmaoten om Bas-U ingér i entreprenaden eller vid separata avstamningar. Byggherren ska agera pa
de brister i arbetsmiljdarbetet som Bas-U informerar om (se 3.10 om byggherrens ansvar att agera vid
brister).

Byggherren bor folja upp att:

e Bas-U har dokumenterat vem som gor arbetsuppgifterna i de fall handlaggaren inte sjalv gor
samtliga uppagifter.

e Bas-U gett klartecken till de entreprencrer som paborjat sitt arbete i byggprojektet, inklusive
att Bas-U granskat deras dokumentation av risker och atgarder.

o Samtliga som arbetar pa byggarbetsplatsen fatt en projektanpassad arbetsplatsintroduktion.

e Skyddsronder har genomforts och identifierade brister har hanterats.

e Bas-U har foljt upp efterlevnaden hos entreprencrerna gallande arbetsmiljobestammelser
inklusive arbetsmiljoplanen och dess ordnings- och skyddsregler pa arbetsplatsen.
Byggherren bor darutover gora en egen bedomning av arbetsmiljosituationen och
dokumentera eventuella iakttagelser.

e Bas-U vidtagit relevanta atgarder utifran inrapporterade riskobservationer, tilloud och olyckor.
o Arbetsmiljorisker kopplat till eventuella avvikelser frdn produktionstidplanen identifieras. Om
avvikelser far paverkan péa arbetsmiljo och halsa ska byggherren och Bas-U diskutera vilka

riskreducerande atgarder som ska genomforas.

e Bas-U foljer upp kvaliteten pa genomforda arbetsberedningar och att arbetet utfors enligt
gjorda arbetsberedningar nar det galler sakerhet.

e Bas-U ser till att obehoriga inte far tilltrade till arbetsplatsen.

e Arbetsmiljoplanen ar anpassad till det aktuella projektet och:

o Innehdller foljande nar forsta byggnads- eller anlaggningsarbetet paborjas:
= Beskrivning hur arbetsmiljoarbetet ska organiseras och bedrivas.
= Kontaktuppgifter till de personer som har arbetsmiljouppgifter.
=  Rutiner for byggarbetsmiljosamordningen.
=  Ordnings- och skyddsregler som ska galla pa arbetsplatsen.
= Beskrivning av atgarder for att hantera sarskilda risker.
= Hur samordning mellan verksamheter ska ske i de fall arbetet ska utforas pa
en plats dar annan verksamhet ska paga samtidigt.
o Finns tillganglig pa byggarbetsplatsen nar det forsta byggnads- eller
anlaggningsarbetet paborjas.
o Uppdateras Iopande sa att den vid varje tidpunkt baseras pa de uppgifter som ar
kanda och aktuella.

e Arbetsmiljoplan och uppgifter om arbetsmiljoarbetet i ovrigt overlamnas till ny handlaggare
Bas-U om Bas-U och/eller handlaggare Bas-U byts ut.

e APD-planen ar uppdaterad och aktuell.

e Bas-U foljer upp kompetent person for tillfalliga och/eller samverkande konstruktioner.

e De tekniska anordningar (kranar, lyftredskap, bygghissar, fordon etc.) som anvands ar
kontrollerade, besiktade/provade och godkanda enligt gallande regler.

e Bas-U har organiserat skyddsverksamhet och samverkar med de skyddsombud som finns
anmalda pa arbetsplatsen.
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e Arbetsmiljodokumentationen som kan behovas vid framtida arbeten med byggnaden ar
framtagen och anpassas Iopande.

3.8.5. Startmote med huvudentreprendren (nar Bas-U inte ingar)

| de fall Bas-U inte ar en del av entreprenaden bor byggherren ha ett startmote med
huvudentreprenoren och handlaggare Bas-U for att tillsammans ga igenom vad som forvantas, samt
reda ut eventuella fragor i syfte att skapa gott samarbete. De punkter som beskrivs under 3.8.4 ar
lampliga aven i detta startmote. Huvudentreprenoren bor aven beskriva i vilkka motesforum
samordningsfragor/arbetsmiljofragor hanteras och som Bas-U ska bjudas in till, samt hur Bas-U ska
involveras i tidplanearbetet och APD-planearbetet.

3.9. Forhandsanmalan

For projekt dar arbetet beraknas paga under langre tid an 30 arbetsdagar och dar mer an 20 personer
vid nagot tillfalle sysselsatts samtidigt, eller dar det totala antalet persondagar beraknas bli fler an
500 dagar ska byggherren lamna in en forhandsanmalan till Arbetsmiljoverket innan det forsta
byggnads- eller anlaggningsarbetet startar (2 kap. 25-2688 AFS 2023:3). Syftet med
forhandsanmalan ar att Arbetsmiljoverket ska kanna till alla storre byggprojekt som pagar. Byggherren
ska se till att en kopia av forhandsanmalan finns tillganglig och val synlig pa byggarbetsplatsen och att
den uppdateras nar det behovs.

3.10. Agera vid brister

Det finns flera situationer nar byggherren behover agera;

e  Om ett arbete medfor en omedelbar och allvarlig fara for liv eller halsa ska byggherren se till
att det arbetet avbryts eller forandras i den omfattning som kravs, tills arbetsmiljorisken har
dtgardats (2 kap. 20§ AFS 2023:3).

e Om det visar sig att det finns brister i Bas-P:s eller Bas-U:s arbetsmiljoarbete, ska byggherren
se till att tgarder vidtas for att &stadkomma en saker arbetsmiljo (2 kap. 18§ AFS 2023:3).

e Nar byggherren foljer upp tidplanen och det visar sig att arbetsmiljon kan komma att
paverkas till det samre ska byggherren se till att tidplanen justeras eller att andra atgarder
vidtas (se 3.5) (2 kap. 58 AFS 2023:3).

e Om Bas-P informerar byggherren om att en projektor inte foljer Bas-P:s anvisningar i fragor
som har betydelse for arbetsmiljon i bygg- eller bruksskedet, ska byggherren se till att
atgarder vidtas for att &stadkomma en saker arbetsmiljo (2 kap. 198 AFS 2023:3).

e Om Bas-U informerar att en entreprendr inte foljer Bas-U:s anvisningar i frdgor som har
betydelse for arbetsmiljon i byggskedet ska byggherren se till att dtgarder vidtas for att
astadkomma en siker arbetsmiljo (2 kap. 198 AFS 2023:3).

Ibland ar byggherren den enda som kan vidta dtgarder, exempelvis vid risker kopplade till den

omgivande miljon eller projektets tidplan. | andra fall kan byggherren sakerstalla att ndgon annan
genomfor dtgarder, exempelvis genom att Bas-U eller en entreprendr forandrar sin arbetsmetod.
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3.11. Overlimning av byggnaden/anliggningen

Overlamningen ar en strukturerad process for att sakerstilla en trygg 6vergang mellan byggprojekt
och framtida forvaltning. Det ar inte en enskild handelse utan ett arbete som forbereds under lang tid
for att ge en god grund till en langsiktig och hallbar drift.

For att sakerstalla arbetsmiljon i bade bygg- och bruksskedet behdver byggherren infor
overlamningen:
¢ Identifiera och planera hantering av nya risker som kan uppsta om byggarbete pagar
samtidigt som byggnaden tas i bruk (se 3.11.1).
e Tydliggora samordningsansvaret och klargora Bas-U:s roll under projektets slutskede och
garantitid (se 3.11.2).
e Sakerstalla att arbetsmiljodokumentationen for framtida arbeten upprattas, anpassas och
overlamnas till forvaltningen (se 3.11.3).

3.11.1. Identifiera och hantera eventuella risker som kan uppsta nar
byggnaden/anlaggningen tas i bruk

Nar en byggnad tas i bruk parallellt med pagdende arbeten uppstar komplexa riskmiljoer dar olika
verksamheter mots. Byggherren har ett ansvar att organisera arbetet s att tredje person, sdsom
hyresgaster och allmanhet, inte utsatts for risker.

Exempel pa risker att beakta:
e Blockerade utrymningsvagar eller bristfallig skyltning pa grund av byggproduktion.
e Exponering for damm, buller eller kemiska amnen for de som vistas i brukade delar.
o Kollisionsrisker mellan byggtrafik och oskyddade trafikanter.

Byggherren bor kalla till samordningsmote med samordningsansvarig/a for fast driftstalle samt Bas-U
for att faststalla gemensamma ordnings- och skyddsregler. Dessa ska dokumenteras i
arbetsmiljoplanen och kommuniceras till alla berorda genom en anpassad introduktion.

3.11.2. Klargorande kring Bas-U

Byggherren behover tydliggora om Bas-U:s uppdrag upphor vid slutbesiktningen eller om det kvarstar
under tiden for dtgardande av besiktningsanmarkningar. Klargorandet ska dokumenteras skriftligen,
exempelvis i ett byggmotesprotokoll, for att undvika oklarheter kring ansvarsfordelningen.

Vid garantiarbeten galler foljande:
e Om arbetet ar att betrakta som byggnads- eller anlaggningsarbete enligt AFS 2023:3,
aterintrader byggherrerollen med krav pé att utse en Bas-U.
e Byggherren behover besluta om befintlig Bas-U fortsatter eller om en ny organisation utses
for garantiarbetena.

Om det blir aktuellt med ny projektering ska aven Bas-P utses for tillkommande garantiarbeten.
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3.11.3. Arbetsmiljodokumentation for framtida arbeten

Byggherren ansvarar for att den arbetsmiljodokumentation som kravs for att kunna arbeta sakert vid
framtida arbeten upprattas (2 kap. 278 AFS 2023:3). Syftet ar att beskriva forhallanden av betydelse
for sakerhet och halsa vid drift, underhall, reparation, andring och rivning under hela byggnadens
livslangd. Bas-P ska arbeta fram dokumentationen under planerings- och projekteringsskedet. Bas-U
ska genomfora, eller lata utfora, alla nodvandiga anpassningar i dokumentationen baserat pa det
slutliga utforandet. Byggherren ska forvara dokumentationen sa lange byggnaden bestar och
overlamna den till berdrda, sdsom driftspersonal och hyresgéaster (2 kap. 288 AFS 2023:3). Vid en
eventuell forsaljning ska dokumentationen overlamnas till den nya agaren.

Arbetsmiljodokumentationen ska vara tillrackligt omfattande och beskriva (10 kap. 5-688 AFS
2023:3):
o Objektets konstruktion.
e Objektets utformning.
o Vilka material och byggprodukter som anvants.
e |dentifierade arbetsmiljorisker som kvarstar i bruksskedet samt instruktioner for hur dessa ska
forebyggas och hanteras.

Arbetsmiljodokumentationen utgor en central del av den totala overlamningen till brukare, drift och
forvaltning for att mojliggora en saker framtida anvandning.

Byggherren behover se till att Bas-P och Bas-U granskar slutdokumentationen, inklusive
relationshandlingar samt drift- och skotselinstruktioner, for att sakerstalla att informationen om
kvarstaende risker ar korrekt beskriven. Vid behov ska slutdokumentationen kompletteras med
ytterligare underlag. Det kan exempelvis vara slutresultatet av riskloggen for bruksskedet (se Hall
Nollans Risklogg arbetsmiljé projektering).

3.12. Erfarenhetsaterforing

Byggherren bor sakerstalla att erfarenhetsaterforing avseende arbetsmiljo och sakerhet sker for att
mojliggora ett larande for samtliga aktorer och roller inom projektet. Lampligen bjuder byggherren in
till detta och deltar tillsammans med Bas-P, Bas-U, projektorer samt entreprencrer.

For att fa till en bra erfarenhetsaterforing ar det lampligt att systematiskt samla och dokumentera
erfarenheter |opande under projektets gang. Erfarenhetsaterforingsmoten kan héllas lopande men bor
aven hallas efter avslutat projekt.

Erfarenhetsaterforingen kan avse aterkoppling kring exempelvis:
e De forutsattningar som byggherren skapat for projektet (projektdr, entreprendr, Bas-P, Bas-
U) i form av tider, information, engagemang, stod och resurser.
e Hur arbetsmiljoarbetet bedrivits av projektorer, Bas-P och Bas-U utifran kravstallning.
e Vad som fungerat bra och mindre bra i arbetsmiljoarbetet som bedrivits av byggherren,
projektorer, Bas-P, Bas-U och entreprenor.
e Lardomar fran tilloud och olyckor.
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3.13. Upphandling

De tidigare kapitlen har beskrivit vad byggherren ska och kan gora for att skapa bra forutsattningar. |
detta kapitel beskrivs enbart de delar dar ett avtalsforhallande rdder och byggherren ar bestallare.
Bestallarrollen ar viktig for arbetsmiljoarbetet, da byggherren genom kravstallining och
anbudsutvardering i upphandling av Bas-P, projektorer, Bas-U, entreprendr och eventuella
sidoentreprencrer kan skapa forutsattningar for god kvalitet pa arbetsmiljoarbetet genom hela
projektet. Vid upphandling av projektorer, Bas-P och Bas-U har byggherren dessutom ett ansvar att
sakerstalla att foreskriftskrav avseende bland annat rutiner, kompetens och erfarenhet uppfylls. | sin
kravstallning har byggherren majlighet att, bland annat, stalla krav pa utbildning, kompetens och
erfarenhet, samt vilka arbetsmiljoaktiviteter som ska genomforas, eller efterfrdga en beskrivning av
hur anbudslamnaren bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete.

3.13.1. Upphandling av projektorer

Forfragningsunderlaget
| forfragningsunderlaget bor byggherren stalla minst foljande krav pa projektorer:

e Att projektorerna har ratt kompetens. Exempelvis kan CV med tillhorande utbildningsintyg
begaras in eller sa kan byggherren stalla egna minimikrav pa utbildning och erfarenhet.

e Att projektorerna beskriver sina rutiner for hur de ska arbeta med att forebygga
arbetsmiljorisker som kan uppsta under byggskedet. Rutinerna bor aven innefatta hur
projektorerna arbetar med att ta fram skriftliga underlag.

e Att projektorerna beskriver hur de arbetar med att projektera for en god arbetsmiljo i
bruksskedet.

Andra krav som kan vara lampliga att stalla i forfrdgningsunderlaget ar att projektorerna:
e Under projektgenomforandet ska besoka byggarbetsplatsen och inhamta aterkoppling pa sin
projektering.
e Ska medverka vid erfarenhetsmoten.
e Vid ombyggnad ska genomfora platsbesok for att inhamta de platsspecifika forutsattningarna
och inte enbart utga fran relationshandlingar.

Om projektet har tillfalliga eller samverkande konstruktioner (2 kap. 178 AFS 2023:3) och nagon
person hos projektorerna ska ha rollen att kontrollera att konstruktionerna kommer att vara sakra i
byggskedet bor detta framga av forfragningsunderlaget. Byggherren bor aven efterfraga en
beskrivning av vilken kompetens personen har.

For ytterligare vagledning i upphandling av projektorer, se Arbetsmiljoverkets checklista Planeraq,
projektera och samordna fér en bra arbetsmiljo (ADI 714).

3.13.2. Upphandling av Bas-P

Forfragningsunderlaget
| forfragningsunderlaget bor byggherren stalla minst foljande krav pa Bas-P:

e Att handlaggare Bas-P har ratt utbildning, kompetens och erfarenhet och att detta styrks, till
exempel genom CV och utbildningsintyg. (Se Hall Nollans Arbetsmiljéguide fér Bas-P
avseende kompetens och aktiviteter).

e Att Bas-P beskriver sina rutiner for hur de avser att genomfora Bas-P-uppdraget.
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Andra krav som kan vara lampliga att stalla i forfrdgningsunderlaget ar att:

¢ Om handlaggare Bas-P planeras bytas under uppdragets genomforande sa ska Bas-P
skriftligen redovisa den nya handlaggarens kvalifikationer for godkannande av byggherren
och hélla ett 6verlamningsmote handlaggare emellan, samt bjuda in byggherren till
overlamningsmotet.

e Bas-P ska delta pa startmote och eventuella uppfoljningsmoten med byggherren.

e Overlamningen till Bas-U ska ske genom ett mote och att Byggherren ska bjudas in till detta.

e Bas-P ska redovisa hur erfarenheter gallande arbetsmiljo och sakerhet |opande samlas in och
dokumenteras infor kommande erfarenhetsaterforingsmaote.

e Bas-P ska delta i erfarenhetsaterforingsmote efter avslutat uppdrag.

3.13.3. Upphandling av Bas-U

Forfragningsunderlaget
| forfragningsunderlaget bor byggherren stalla minst foljande krav pa Bas-U:

e Att handlaggare Bas-U har ratt utbildning, kompetens och erfarenhet och att detta styrks, till
exempel genom CV och utbildningsintyg. (Se Hall Nollans Arbetsmiljéguide fér Bas-U
avseende kompetens och aktiviteter).

e Att Bas-U beskriver hur Bas-U-uppdraget planeras att genomforas for det specifika projektet;
hur uppdraget organiseras, vilka arbetsmiljouppgifter ska genomforas och av vem, samt i vilka
forum arbetsmiljofragorna kommer lyftas och hanteras.

Andra krav som kan vara lampliga att stalla i forfrdgningsunderlaget ar att:

e Arbetsmiljoplanen utdver det som star i Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2023:3) ocksa
innehaller:

o Byggherrens egna ordnings- och skyddsregler (ska innehalla krav enligt Hall Nollans
arbetsmiljostandard for personlig skyddsutrustning).

o Beskrivning av riskreducerande atgarder for lyft, arbete pa hojd och
schaktningsarbeten, minst enligt Hall Nollans entreprenorsstandarder.

e Handlaggare Bas-U ska finnas tillganglig under tiden som bygg-och anlaggningsarbeten
pagar samt normalt vara pa plats eller kunna inkallas inom en viss tid.

e APD-planen vid behov ska uppdateras och forandringar kommuniceras till alla som vistas
inom arbetsomradet.

e Bas-U ser till att all personal som ska vistas inom arbetsomradet har genomgatt
sakerhetsintroduktion; en allman del via den webbaserade utbildningen "Safe Construction
Training” och en arbetsplatsspecifik del (for innehall i denna se Hall Nollans
arbetsmiljostandard Sakerhetsintroduktion).

e Bas-U genomfor skyddsronder med visst intervall (krav bor anpassas efter projekt, for storre
projekt kan det vara lampligt med en gang per vecka).

e Bas-U lopande, till exempel manadsvis, rapporterar status pa overenskomna arbetsmiljokrav
till byggherren.

e Bas-U lopande, till exempel manadsvis, rapporterar status angdende vilka entreprendrer som
getts klartecken att paborja sina arbeten.

e Bas-U lopande redovisar olyckor, tillbud och riskobservationer, samt hur de har utretts,
lardomar och vidtagna atgarder.

e Bas-U skyndsamt informerar byggherren vid allvarliga tillbud och olyckor.
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e Bas-U ska informera byggherren om Arbetsmiljoverket planerar att genomfora eller har
genomfort en inspektion.

e Byggherren ska ges mojlighet att delta vid och ta del av tillbuds- och olycksutredningar.

e Handlaggare Bas-U ska delta pa byggherrens startmote med entreprenoren enligt AB/ABT
(Allmanna Bestammelser) om arbetsmiljofragor avhandlas vid startmaotet.

e Om handlaggare Bas-U planeras bytas ut under uppdragets genomforande ska Bas-U
skriftligen redovisa den nya handlaggarens kvalifikationer for godkannande av byggherren
och hélla ett 6verlamningsmote handlaggare emellan, samt bjuda in byggherren till
overlamningsmotet.

e Bas-U ska delta i ett erfarenhetsaterforingsmaote tillsammans med byggherren, projektorer,
handlaggare Bas-P och skyddsombud efter avslutat uppdrag.

Utvardering av anbud

Byggherren utvarderar anbudslamnarna utifran uppfyllnad av de krav som stallts, samt utifran en
bedomning av kvaliteten pa det underlag som lamnas in. Om flera personer utfor Bas-U:s uppgifter
utvarderas att samtliga har kvalifikationer for arbetsuppgifterna. Det kan vara genom beskrivning av
kompetens, intyg over genomgangen utbildning och erfarenheter fran tidigare eller nuvarande
arbetsgivare.

3.13.4. Upphandling av huvudentreprenor (nar Bas-U inte ingar)

For att huvudentreprenoren och av denne upphandlade underentreprencrer ska fa forutsagbarhet
avseende hur arbetsmiljoarbetet forvantas bedrivas bor byggherren i forfrdgningsunderlaget bifoga
Bas-U:s framtagna arbetsmiljoplan inklusive ordnings- och skyddsregler. Det bor aven framga att
huvudentreprenoren ska involvera Bas-U i tidplanearbetet och APD-planeringen samt bjuda in Bas-U
till moten dar arbetsmiljofragor hanteras, exempelvis produktionsmoten, UE-moten och
morgonmoten.

Om projektet har tillfalliga eller samverkande konstruktioner (2 kap. 178 AFS 2023:3) och nagon
person hos entreprendren ska ha rollen att kontrollera att konstruktionen som helhet kommer att vara
saker i byggskedet bor detta framga av forfrdgningsunderlaget. Byggherren bor aven efterfraga en
beskrivning av vilken kompetens personen har.

3.13.5. Upphandling av eventuella sidoentreprenorer

For att sidoentreprencren ska forsta hur arbetsmiljoarbetet forvantas bedrivas bor byggherren i
forfragningsunderlaget bifoga Bas-U:s framtagna arbetsmiljoplan inklusive ordnings- och
skyddsregler.

J ' 22 av 23



Var kontakt (O Arbetsmiljoguide
Ulrika Dolietis ﬂ‘% Byggherre
Hall Nollan Utfardad: 2019-04

Uppdaterad: 2026-04-01

Bilagor

Mall Arbetsmiljofragor tidiga skeden
Agenda Startmote byggherren och Bas-P
Affarsformens betydelse for byggarbetsmiljosamordningen

Referenser

Lagar och foreskrifter
Arbetsmiljolag (1997:1160)

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:1) om systematiskt arbetsmiljdarbete —
grundlaggande skyldigheter for dig med arbetsgivaransvar

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:3) om projektering och
byggarbetsmiljosamordning — grundlaggande skyldigheter

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:10) om risker i arbetsmiljon

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:11) om arbetsutrustning och personlig
skyddsutrustning — saker anvandning

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:12) om utformning av arbetsplatser
Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (2023:13) om risker vid vissa typer av arbeten

Boverkets foreskrifter (BFS 2024:4) om aktsamhet vid bygg-, rivnings- och markatgarder

Arbetsmiljoverkets stodmaterial
Planera, projektera och samordna for en bra arbetsmiljo — checklista om arbetsmiljoansvar for dig som
ar byggherre, projektor, Bas-P, Bas-U eller entreprencr, Arbetsmiljoverket, ADI 714

Hall Nollans arbetsmiljostandarder/-guider och stodmaterial
Arbetsmiljoguide for Bas-P, Hall Nollan

Arbetsmiljoguide for Bas-U, Hall Nollan

Arbetsmiljostandard for personlig skyddsutrustning
Arbetsmiljostandard Sakerhetsintroduktion

Risklogg arbetsmiljo projektering

J ' 23 av 23



