
Det börjar med oss - en workshop i säkerhetskultur
Samlingspapper för övningar

1 Presentationsrunda Skriv valfri kommentar till höger:

2 Beskriv egenskapers 
beteenden

Egenskap: Ordningsam Omtänksam Engagerad

Beteenden som beskriver 
egenskapen:

Ex: Lägger tillbaka verktyg, städar upp, ställer 
tillbaka saker, plockar ihop innan hemgång.

3 Varför använder inte 
montören trappbocken?

Endast reflektion, skriv valfri 
kommentar till höger:

4 Samma beteende,  
olika utfall

Slå tärningarna, skriv valfri 
reflektion/kommentar till höger:

5 Vi ser olika på risker Endast reflektion, skriv valfri 
kommentar till höger:

6 Grupptryckets påverkan 
på risktagande

Endast reflektion, skriv valfri 
kommentar till höger:

7 Identifiera säkra 
beteenden

Vilka beteenden är extra önskvärda 
för säkerheten på vår arbetsplats, 
skriv tre exempel till höger:

Beteende 1 Beteende 2 Beteende 3

8 Kan vi få till ett önskat 
beteende?

Välj och skriv ned det valda 
beteendet. Ringa sedan in JA 
eller NEJ beroende på vad era 
diskussioner kommer fram till.

Vilket är beteendet? Färdriktning: Vet alla 
vilket beteendet är?

Färdigheter: Har alla 
rätt färdigheter?

Förutsättning: Finns 
rätt förutsättningar?

Förstärkning: Finns 
någon förstärkning?

Förstärkning: Finns 
plan i denna grupp?

JA       NEJ JA       NEJ JA       NEJ JA       NEJ JA       NEJ

9 Förtroende och att  
bry sig om

Diskutera i gruppen och skriv upp 
fler beteenden till höger: 

I ordmolnet:  
Stötta varandra även när vi har det kämpigt, 
Inkludera varandra, Tacka för förslag, 
Uppmuntra säkra, bra beteenden och Alltid hålla 
överenskommelser.

Vad vi vill lägga till:

10 Förtroende och att bry 
sig om, fortsättning

Endast diskussion, skriv valfri 
kommentar till höger:

11 Så stärker vi vår 
säkerhetskultur

Reflektera var och en och skriv på 
separat papper. 

Presentera era respektive 
beteenden och skriv ned dessa 
här till höger. Diskutera sedan vilka 
två beteenden vi alla ska göra och 
skriv ned dessa.

Vad kommer var och en göra för att hjälpa till att stärka  
säkerhetskulturen på arbetsplatsen?  
Skriv ett beteende per person.

Vad kommer vi alla göra för att stärka 
säkerhetskulturen på arbetsplatsen?  
Skriv minst två gemensamma beteenden.
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